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ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  ΑΘΗΝΑ , 11/7/2016 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ & ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 Αριθµ.Πρωτ.: 56442 
 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ 
∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ 

 ΑΡ.ΦΑΚ : 63/16  

ΓΕΝΙΚΗ ∆/ΝΣΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ   Α∆Α: 7ΓΙΨ4691Ω2-5Ν8 

∆/ΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ     

ΤΜΗΜΑ:  
Ταχ.∆/νση: 
 
Τηλ:  
FAX:              

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ  
Εθνικής Αντίστασης 8  - 
ΑΛΙΜΟΣ  17456 
210/9989616, 210/9989585 
210/9989589 

 

EMAIL:  b4@oaed.gr  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

Ο Οργανισµός Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού προκειµένου να προβεί στην 

ανάδειξη αναδόχου µε πρόχειρο διαγωνισµό και κριτήριο κατακύρωσης τη 

χαµηλότερη τιµή για την «Παροχή Υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για τις 

ανάγκες των υπηρεσιών του ΟΑΕ∆ για ένα έτος», σύµφωνα µε τις Τεχνικές 

Προδιαγραφές της Υπηρεσίας, προϋπολογισµού 58.368,00€ πλέον ΦΠΑ ήτοι 

72.376,32€ συµπεριλαµβανοµένου ΦΠΑ 24% (αναληφθείσα υποχρέωση: 

1208/27-06-2016), καλεί τους ενδιαφερόµενους έως την 25/07/2016, ηµέρα 

∆ευτέρα και ώρα 14:30µ.µ., να προσέλθουν είτε αυτοπροσώπως είτε µε ειδικά προς 

τούτο εξουσιοδοτηµένο εκπρόσωπό τους στα γραφεία της ∆ιοίκησης του Οργανισµού 

(Εθνικής Αντιστάσεως 8, Άλιµος) προς υποβολή σφραγισµένων εγγράφων 

προσφορών στην Επιτροπή Προµηθειών του Οργανισµού. Σφραγισµένες έγγραφες 

προσφορές µπορούν επίσης να αποσταλούν ταχυδροµικά µε συστηµένη επιστολή ή 

ιδιωτικό ταχυδροµείο (courier) στην έδρα του Οργανισµού έως την 25/07/2016 και 

ώρα 14:30 µ.µ. (προηγούµενη της ηµέρας διενέργειας του διαγωνισµού). 

Πληροφορίες για τους όρους του πρόχειρου µειοδοτικού διαγωνισµού παρέχονται 

από το αρµόδιο ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, κάθε εργάσιµη ηµέρα, από 8.30 π.µ – 

14.30 µ.µ (τηλ. 2109989616, 2109989585, Φαξ. 210-9989589, email :   b4@oaed.gr). 

Αθήνα  11-07-2016 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ∆/ΝΣΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 

 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΛΑ∆ΗΣ  
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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 

 
Ο Οργανισµός Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού προσκαλεί τους ενδιαφερόµενους 

να συµµετάσχουν στον πρόχειρο διαγωνισµό µε κριτήριο κατακύρωσης τη 

χαµηλότερη τιµή για την ανάδειξη αναδόχου που θα αναλάβει την «Παροχή 

Υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για τις ανάγκες των υπηρεσιών του ΟΑΕ∆ για 

ένα έτος», σύµφωνα µε τις Τεχνικές Προδιαγραφές της Υπηρεσίας, 

προϋπολογισµού 58.368,00€ πλέον ΦΠΑ ήτοι 72.376,32 € 

συµπεριλαµβανοµένου ΦΠΑ 24%. 

 
ΤΟΠΟΣ- ΧΡΟΝΟΣ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

  

ΑΘΗΝΑ , 11/07/2016 

 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ &  

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 

 Αριθµ.Πρωτ.: 56442 

ΑΡ.ΦΑΚ : 63/16 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ 

   

ΓΕΝΙΚΗ ∆/ΝΣΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ   

∆/ΣΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ    

ΤΜΗΜΑ:  
Ταχ.∆/νση: 
Τ.Κ :  
Πληροφορίες  
Τηλ:    
FAX:   
Email 

ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ  
Εθνικής Αντίστασης 8  - 
ΑΛΙΜΟΣ  17456  
 
210/9989616, 210/9989585 

210/9989589 
 b4@oaed.gr  

 

 

    ΤΟΠΟΣ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ 
∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

ΗΜΕΡΑ   ΩΡΑ 

     ΟΑΕ∆ – ∆ΙΟΙΚΗΣΗ  

Εθνικής Αντίστασης 8, Άλιµος      

 
26-07-2016 

 
Τρίτη 

 
09:30 πµ 
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Α  ) Όροι συµµετοχής στο ∆ιαγωνισµό 

- Όσοι επιθυµούν να λάβουν µέρος στον διαγωνισµό πρέπει να καταθέσουν έγγραφες 

σφραγισµένες προσφορές έως την 25/07/2016, ηµέρα ∆ευτέρα και ώρα 14:30 

µ.µ. είτε αυτοπροσώπως είτε µε ειδικά προς τούτο εξουσιοδοτηµένο εκπρόσωπό τους 

στα γραφεία της ∆ιοίκησης του Οργανισµού (Εθν. Αντιστάσεως 8, Άλιµος) στην 

Επιτροπή Προµηθειών του Οργανισµού. 

- Σφραγισµένες έγγραφες προσφορές µπορούν επίσης να αποσταλούν ταχυδροµικά 

µε συστηµένη επιστολή ή ιδιωτικό ταχυδροµείο (courier) στην έδρα του Οργανισµού 

(Εθν. Αντιστάσεως 8, Άλιµος) έως την 25/07/2016 και ώρα 14:30µ.µ. 

(προηγούµενη της ηµέρας διενέργειας του διαγωνισµού). 

- ∆εν θα ληφθούν υπόψη Προσφορές που είτε υποβλήθηκαν µετά από την 

καθορισµένη ηµεροµηνία και ώρα είτε ταχυδροµήθηκαν έγκαιρα, αλλά δεν έφθασαν 

στην Αναθέτουσα Αρχή έγκαιρα. Η Αναθέτουσα Αρχή ουδεµία ευθύνη φέρει για τη 

µη εµπρόθεσµη παραλαβή της Προσφοράς ή για το περιεχόµενο των φακέλων που τη 

συνοδεύουν. Επιστρέφονται χωρίς να αποσφραγισθούν προσφορές που θα 

υποβληθούν ή θα περιέλθουν στην Υπηρεσία µε οποιονδήποτε τρόπο εκπρόθεσµα. 

- Επί ποινή αποκλεισµού, η προσφορά υποβάλλεται στην Ελληνική Γλώσσα µέσα σε 

ενιαίο σφραγισµένο φάκελο, ο οποίος θα πρέπει να περιέχει δύο (2) επί µέρους 

ανεξάρτητους υποφακέλους, υποφάκελος Τεχνικής Προσφοράς & υποφάκελος 

Οικονοµικής Προσφοράς αµφότεροι σε δύο αντίγραφα. Στον κυρίως φάκελο της 

Προσφοράς τοποθετούνται όλα τα απαιτούµενα κατά το στάδιο αυτό 

δικαιολογητικά και στοιχεία (2 αντίγραφα). 

-  Οι προσφορές δεν χαρτοσηµαίνονται. 

- Η ανάθεση του έργου αφορά σε επτά (7) περιφερειακές ενότητες σε αντιστοιχία 

προς τις επτά (7) Περιφερειακές ∆ιευθύνσεις του Οργανισµού και αναλόγως θα 

αξιολογηθούν.  Οι Περιφερειακές Ενότητες είναι οι εξής: 

• ∆ιοίκηση και Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Αττικής και Νήσων 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ανατ. Μακεδονίας και Θράκης 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Μακεδονίας 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ηπείρου 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Θεσσαλίας 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Πελοποννήσου 
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• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Κρήτης 

Στις ανωτέρω ενότητες συµπεριλαµβάνονται όλες οι Υπηρεσίες µε τους χώρους 

κύριας και βοηθητικής χρήσης, αρµοδιότητας των Περιφερειακών ∆ιευθύνσεων και 

της ∆ιοίκησης του Οργανισµού, ήτοι ΚΠΑ2, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ, ΕΚΟ, ΒΝΣ, κλπ.  

- Οι οικονοµικοί φορείς έχουν δικαίωµα να προσκοµίσουν προσφορές είτε 

για κάθε µία περιφερειακή ενότητα χωριστά είτε για περισσότερες και η 

κατακύρωση µπορεί να γίνει σε έναν ή περισσότερους από τους 

συµµετέχοντες. 

Στην περίπτωση που ο οικονοµικός φορέας υποβάλλει οικονοµική 

προσφορά σε περισσότερες από µία περιφερειακές ενότητες, υποχρεούται, 

επί ποινή αποκλεισµού, να υποβάλλει την ίδια τιµή ανά ώρα απασχόλησης 

Ιατρού Εργασίας σε όλες τις υποβαλλόµενες προσφορές. 

- Η σύγκριση των προσφορών θα γίνει ανά Περιφερειακή Ενότητα και η 

κατακύρωση θα γίνει ανά Περιφερειακή Ενότητα ξεχωριστά.  

- Η σύµβαση παροχής υπηρεσιών θα έχει διάρκεια ενός (1) έτους. 

- Αντιπροσφορές και εναλλακτικές προσφορές δεν γίνονται δεκτές.  

- Ο χρόνος ισχύος των προσφορών ορίζεται σε εκατόν είκοσι (120) ηµερολογιακές 

ηµέρες προσµετρούµενες από την εποµένη της ηµέρας διενέργειας του διαγωνισµού.  

Προσφορά που ορίζει χρόνο ισχύος µικρότερο του ανωτέρω, απορρίπτεται ως 

απαράδεκτη. Η ισχύς των προσφορών δύναται να παραταθεί µε έγγραφη δήλωση 

του προµηθευτή, ύστερα από σχετικό αίτηµα της Αναθέτουσας Αρχής, πριν τη λήξη 

της, κατ΄ανωτατο όριο για χρονικό διάστηµα επιπλέον εκατόν είκοσι (120) 

ηµερολογιακές ηµέρες,  σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 13 του Π.∆. 118/07. 

- Οι τιµές θα είναι σταθερές για όλη τη διάρκεια εκτέλεσης της σύµβασης παροχής 

υπηρεσιών . 

- Ο προµηθευτής στον οποίο θα γίνει η κατακύρωση, υποχρεούται να καταθέσει 

εγγύηση καλής εκτέλεσης των όρων της σύµβασης, το ύψος της οποίας αντιστοιχεί 

σε ποσοστό 5 % της συνολικής συµβατικής αξίας, χωρίς τον ΦΠΑ. Η εγγύηση 

κατατίθεται προ ή κατά την υπογραφή της σύµβασης.  

- Με την υποβολή της Προσφοράς θεωρείται ότι ο ∆ιαγωνιζόµενος αποδέχεται 

ανεπιφύλακτα τους όρους της Πρόσκλησης. Επίσης, σε περίπτωση νοµικών 

προσώπων, θεωρείται ότι η υποβολή της Προσφοράς και η συµµετοχή στο 

∆ιαγωνισµό έχουν εγκριθεί από το νόµο οριζόµενο αρµόδιο όργανο του 

συµµετέχοντος νοµικού προσώπου.  
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-  Η αποσφράγιση των προσφορών θα διενεργηθεί δηµόσια την 26/07/2016 ηµέρα 

Τρίτη και ώρα 09:30 π.µ. από την Επιτροπή Αξιολόγησης Αποτελεσµάτων 

∆ιαγωνισµών Προµηθειών της ∆ιοίκησης του Οργανισµού. 

 

Β  )    Νοµικό Πλαίσιο 

Ο διαγωνισµός θα γίνει σύµφωνα µε τις διατάξεις : 

1. τις διατάξεις του Ν. 1568/1985 (ΦΕΚ 177/Α’/18-10-1985) «Υγιεινή και 

ασφάλεια των εργαζοµένων» 

2. τις διατάξεις του Ν. 2286/1995 «Προµήθειες του δηµόσιου τοµέα και 

ρυθµίσεις συναφών θεµάτων» (ΦΕΚ Α΄19), ως ισχύει. 

3. τις διατάξεις του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση ΟΑΕ∆ και άλλες διατάξεις» 

(ΦΕΚ Α΄258), όπως ισχύουν. 

4. Τις διατάξεις του Ν. 3310/2005 (ΦΕΚ Α’30) «Μέτρα για τη διασφάλιση της 

διαφάνειας και την αποτροπή καταστρατηγήσεων κατά τη διαδικασία 

σύναψης δηµοσίων συµβάσεων», όπως ισχύει. 

5. τις διατάξεις του Ν. 3548/2007 (ΦΕΚ Α’ 68) «Καταχώρηση δηµοσιεύσεων 

των φορέων του ∆ηµοσίου στο Νοµαρχιακό Τύπο και άλλες διατάξεις», όπως 

ισχύει. 

6. τις διατάξεις του Ν. 3850/2010 (ΦΕΚ 84/Α/02-06-2010) «Κύρωση του 

Κώδικα νόµων για την υγεία και την ασφάλεια των εργαζοµένων», 

7. Τις διατάξεις του Ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της διαφάνειας µε την 

υποχρεωτική ανάρτηση Νόµων και Πράξεων των Κυβερνητικών, διοικητικών 

και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο «Πρόγραµµα ∆ιαύγεια» και 

άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α’ 112), όπως ισχύει  

8. τις διατάξεις του Ν. 3886/2010 (ΦΕΚ Α΄ 173) «∆ικαστική Προστασία κατά 

τη σύναψη δηµοσίων συµβάσεων –Εναρµόνιση της ελληνικής νοµοθεσίας µε 

την οδηγία 89/665/ΕΟΚ, του Συµβουλίου της 21ης Ιουνίου 1989 (L 395) και 

την Οδηγία 92/13/ΕΟΚ του Συµβουλίου της 25ης Φεβρουαρίου 1992 (L76), 

όπως τροποποιήθηκαν µε την Οδηγία 2007/66/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 11ης ∆εκεµβρίου 2007(L335), όπως 

τροποποιήθηκε µε Πράξη Νοµοθετικού Περιεχοµένου την 05-12-2012 (ΦΕΚ 

237/Α/05-12-2012 κεφάλαιο Β΄ άρθρο 11, (Τροποποίηση του άρθρου 5 παρ. 1 

του στο διαδίκτυο «Πρόγραµµα ∆ιαύγεια» και άλλες διατάξεις, όπως ισχύει. 
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9. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 4 του Ν. 4013/2011 (ΦΕΚ Α’ 204), 

“Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής ∆ηµοσίων Συµβάσεων και Κεντρικού 

Ηλεκτρονικού Μητρώου ∆ηµοσίων Συµβάσεων», όπως ισχύει. 

10. Τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 226/Α/27-10-2011) 

περί συγκρότησης επιτροπών της διοίκησης.   

11. Τις διατάξεις του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ Α’ 14) «Επείγουσες ρυθµίσεις που 

αφορούν την εφαρµογή του µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής 

στρατηγικής 2012-2015».  

12. τις διατάξεις του άρθρου 125 του Ν. 4052/2012 περί ασφάλειας και υγείας 

στην εργασία για τους προσωρινά απασχολούµενους (ΦΕΚ 41/Α’/01-03-2012), 

13. Τις διατάξεις του άρθρου 35 Ν.4144/2013 (ΦΕΚ Α/88/18-04-2013), µε τις 

οποίες ο ΟΑΕ∆ κατέστη καθολικός διάδοχος των καταργηθέντων Ν.Π.∆.∆. 

ΟΕΕ & ΟΕΚ και του άρθρου 36 περί ρυθµίσεων για την υγεία και ασφάλεια 

στην εργασία, 

14. Τις διατάξεις του Ν. 4152/2013 (ΦΕΚ Α’ 107) «Επείγοντα µέτρα εφαρµογής 

των νόµων 4046/2012, 4093/2012 και 4127/2013». 

15. Τις διατάξεις του Ν. 4155/ 2013 (ΦΕΚ Α΄120) «Εθνικό Σύστηµα 

Ηλεκτρονικών ∆ηµοσίων Συµβάσεων και άλλες διατάξεις», όπως ισχύει. 

16. Τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ Α’ 74) «∆ιοικητικές 

Απλουστεύσεις-Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νοµικών Προσώπων και 

Υπηρεσιών του ∆ηµοσίου Τοµέα-Τροποποίηση ∆ιατάξεων του π.δ. 318/1992 

(Α’ 161) και λοιπές ρυθµίσεις». 

17. Τις διατάξεις του Ν. 4254/2014 (ΦΕΚ Α’ 85) «Μέτρα στήριξης και ανάπτυξης 

της ελληνικής οικονοµίας στο πλαίσιο εφαρµογής του Ν. 4046/2012 και άλλες 

διατάξεις». 

18. Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ Α’ 143) «Αρχές δηµοσιονοµικής 

διαχείρισης και εποπτείας (ενσωµάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)- δηµόσιο 

λογιστικό και άλλες διατάξεις». 

19. Τις διατάξεις του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) « Μέτρα στήριξης 

και ανάπτυξης της ελληνικής οικονοµίας, οργανωτικά θέµατα Υπουργείου 

οικονοµικών και άλλες διατάξεις», κατά το µέρος που ισχύει. 
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20. Το άρθρο 37 του Ν. 4320/2015 «Ρυθµίσεις για τη λήψη άµεσων µέτρων για 

την αντιµετώπιση της ανθρωπιστικής κρίσης, την οργάνωση της Κυβέρνησης 

και των Κυβερνητικών Οργάνων και λοιπές διατάξεις (ΦΕΚ Α’ 29). 

21. Το άρθρο τρίτο του Ν. 4380/2016 (ΦΕΚ Α’ 66) σχετικά µε «Ρυθµίσεις 

θεµάτων δηµοσίων συµβάσεων – Τροποποίηση διατάξεων του Ν.4281/2014 

(Α’ 160)». 

22. τις διατάξεις του Β∆ 405/1971 «Οργάνωση, συγκρότηση και λειτουργία των 

Υπηρεσιών του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού» (ΦΕΚ 

Α΄123), 

23. τις διατάξεις του Π.∆. 294/1988 «Ελάχιστος χρόνος απασχόλησης τεχνικού 

ασφάλειας και γιατρού εργασίας, επίπεδο γνώσεων και ειδικότητα τεχνικού 

ασφάλειας για τις επιχειρήσεις, εκµεταλλεύσεις και εργασίες του άρθρου 1 

παρ. 1 του ν. 1568/1985 «Υγιεινή και ασφάλεια των εργαζοµένων», 

24. τις διατάξεις του Π.∆. 17/1996 (ΦΕΚ 11/Α/18-1-1996) «Μέτρα για τη 

βελτίωση της ασφάλειας και της υγείας των εργαζοµένων κατά την εργασία σε 

συµµόρφωση µε τις οδηγίες 89/391/ΕΟΚ και 91/383/ΕΟΚ 

25. τις διατάξεις του Π.∆. 346/98 (ΦΕΚ Α΄230) «Προσαρµογή της Ελληνικής 

Νοµοθεσίας για τις δηµόσιες συµβάσεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της 

Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ/ του Συµβουλίου της 18ης Ιουλίου 1992», άρθρο 35 παρ. 1 

και άρθρο 36 που διατηρούνται σε ισχύ, σύµφωνα µε το άρθρο 77 του Π.∆. 

60/2007, 

26. τις διατάξεις του Π.∆. 95/1999 (ΦΕΚ 102/Α/26-05-1999) «Όροι ίδρυσης και 

λειτουργίας Υπηρεσιών Προστασίας και Πρόληψης», 

27. τις διατάξεις του Π.∆. 166/2003 «Προσαρµογή της Ελληνικής Νοµοθεσίας 

στην Οδηγία 2000/35 της 29-06-2000 για την καταπολέµηση των 

καθυστερήσεων πληρωµών στις εµπορικές συναλλαγές» (ΦΕΚ Α΄138). 

28. τις διατάξεις του Π∆ 63/2005 «Κωδικοποίηση της νοµοθεσίας για την 

Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» (ΦΕΚ Α΄98), όπως ισχύουν. 

29. τις διατάξεις του Π.∆. 60/2007 «Προσαρµογή της Ελληνικής Νοµοθεσίας 

στις διατάξεις της Οδηγίας 2004/18/ΕΚ περί συντονισµού των διαδικασιών 

σύναψης δηµοσίων συµβάσεων έργων, προµηθειών και υπηρεσιών, όπως 

τροποποιήθηκε µε την Οδηγία 2005/51/ΕΚ της Επιτροπής και την Οδηγία 

2005/75/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 16ης 

Νοεµβρίου 2005» (ΦΕΚ Α΄64). 
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30. τις διατάξεις του Π.∆. 118/2007 «Κανονισµός Προµηθειών ∆ηµοσίου» (ΦΕΚ 

Α΄150),, 

31. Τις διατάξεις του Π.∆. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

∆ιατάκτες» (ΦΕΚ Α’ 194). 

32. Το Π∆ 136/31-12-2011 (ΦΕΚ Α΄267) «Περί καθορισµού κατώτατου ύψους 

των δαπανών που ελέγχονται από το Ελεγκτικό Συνέδριο». 

33. την υπ’ αριθ. 88555/3293/88 Κ.Υ.Α. «Υγιεινή και ασφάλεια του 

προσωπικού του ∆ηµοσίου, των Ν.Π.∆.∆. και των Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 721/Β/04-10-

1988), 

34. την υπ’ αριθµ. Υ7α/ΓΠ.οικ.112498/18.08.2009 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ 1775/Β’/26-

08-2009), 

35. Την υπ’ αριθ. 190789/3.6.02 απόφαση του Υπ. Απασχόλησης & 

Κοινωνικής Προστασίας (ΦΕΚ Β’ 754) «Παράλληλη άσκηση 

αρµοδιοτήτων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

36. Την υπ’ αριθµ. 1869/36/05-07-2016 απόφαση του ∆Σ του Οργανισµού µε 

την οποία εγκρίθηκε η διενέργεια πρόχειρου διαγωνισµού µε κριτήριο 

κατακύρωσης τη χαµηλότερη τιµή, για την ανάθεση σε ΕΞΥΠΠ της «Παροχή 

Υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για τις ανάγκες των υπηρεσιών του 

ΟΑΕ∆ για ένα έτος». 

 

Γ) Παραλαβή τεύχους πρόσκλησης –Παροχή ∆ιευκρινίσεων  

Κάθε ενδιαφερόµενος µπορεί να παραλαµβάνει το τεύχος του διαγωνισµού από τα 

γραφεία της ∆ιοίκησης του ΟΑΕ∆- ∆/νση Προµηθειών , Εθνικής Αντιστάσεως 8 –

Άλιµος. ∆ιανέµεται δωρεάν. 

Επίσης το πλήρες κείµενο της πρόσκλησης διατίθεται µέσω του ∆ιαδικτύου στη 

διεύθυνση http://www.oaed.gr και σε ηλεκτρονική µορφή.   

Πληροφορίες για τους όρους του πρόχειρου διαγωνισµού παρέχονται από το αρµόδιο 

ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, κάθε εργάσιµη ηµέρα, από 8.30 π.µ – 14.30 µ.µ (Τηλ. 

2109989616/2109989585, Φαξ. 210/9989589 email: b4@oaed.gr).   

Συµπληρωµατικές πληροφορίες ή διευκρινίσεις για το περιεχόµενο της 

παρούσας Πρόσκλησης µπορούν να ζητούνται µέχρι και οκτώ (8) ηµέρες πριν από 

την εκπνοή της προθεσµίας άσκησης της ένστασης του άρθρου 15 παρ. 2 περ. α του 

Π.∆. 118/2007 και παρέχονται το αργότερο τρεις (3) ηµέρες πριν από την εκπνοή 

της ως άνω προθεσµίας. 
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Σε κάθε άλλη περίπτωση που ζητούνται από τους ενδιαφερόµενους προµηθευτές οι 

ως άνω συµπληρωµατικές πληροφορίες, αυτές δίδονται το αργότερο εντός έξι (6) 

ηµερών πριν από την ηµεροµηνία υποβολής των προσφορών, χωρίς ο προσφέρων να 

έχει δικαίωµα ένστασης δυνάµει του άρθρου 15 παρ. 2 περ. α του Π.∆. 118/2007 

«Κανονισµός Προµηθειών ∆ηµοσίου». 

Οι αιτήσεις παροχής διευκρινίσεων θα πρέπει να απευθύνονται στην έδρα της 

Αναθέτουσας Αρχής. Κανένας Υποψήφιος δεν µπορεί σε οποιαδήποτε περίπτωση να 

επικαλεστεί προφορικές απαντήσεις εκ µέρους της Αναθέτουσας Αρχής. Οι 

απαντήσεις της Αναθέτουσας Αρχής επί των αιτήσεων παροχής διευκρινίσεων 

δίδονται µόνο γραπτώς µε επιστολή της Αναθέτουσας Αρχής µέσα στην προθεσµία 

που ορίζεται ανωτέρω. 

Προς διευκόλυνση της διαδικασίας, η υποβολή των ερωτήσεων µπορεί να 

γίνει και µε ηλεκτρονικό ταχυδροµείο (e-mail) προς τη διεύθυνση:  b4@oaed.gr 

χωρίς όµως η δυνατότητα αυτή να απαλλάσσει τους υποψηφίους από την 

υποχρέωση να υποβάλλουν τα ερωτήµατα και γραπτώς (µε επιστολή ή 

τηλεοµοιοτυπία), µέσα στην προθεσµία που ορίζεται ως άνω.  

Αιτήµατα παροχής πληροφοριών που υποβάλλονται εκτός των ανωτέρω προθεσµιών 

δεν εξετάζονται.  
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ΣΥΝΟΠΤΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ   
 

Στοιχεία των προς προµήθεια ειδών   
 

ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ ∆ΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙ∆ΟΥΣ  Παροχή Υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για 
τις ανάγκες των υπηρεσιών του ΟΑΕ∆  

ΚΩ∆ΙΚΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΟΜΑ∆ΑΣ 

ΕΙ∆ΟΥΣ CPV 

85121000-3  Ιατρικές Υπηρεσίες 

ΕΙ∆ΟΣ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ Πρόχειρος διαγωνισµός µε κριτήριο 

κατακύρωσης τη χαµηλότερη τιµή 

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ ∆ΑΠΑΝΗ 

ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΟΥ ΤΟΥ 

ΦΠΑ   

72.376,32€ συµπεριλαµβανοµένου του 

ΦΠΑ  

(Αναληφθείσα υποχρέωση 1208/27-06-

2016)   

ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ  ΠΟΥ ΒΑΡΥΝΕΙ  Προϋπολογισµός ΟΑΕ∆ - Οικονοµικού έτους 

2016  

ΚΑΕ 0439 «ΛΟΙΠΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ ΝΟΜΙΚΩΝ 

ΠΡΟΣΩΠΩΝ ΠΟΥ ΕΚΤΕΛΟΥΝ ΕΙ∆ΙΚΕΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ» 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  Ένα (1) έτος  

ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΑΙ 

ΩΡΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 

25-07-2016 και ώρα 14:30 µ.µ. 

ΑΠΟΣΦΡΑΓΙΣΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ 26-07-2016 και ώρα 09:30 π.µ. 

ΕΝΗΜΕΡΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ 

∆ΙΑΚΗΡΥΞΗ 

-∆ΙΟΙΚΗΣΗ Ο.Α.Ε.∆., Εθνικής Αντιστάσεως 

8   

174 56  Άλιµος (∆/νση Προµηθειών, Γραφείο 

235, ώρες 8:30 έως 14:30 µµ. 

τηλ. 210 9989616-210 9989595, φαξ: 

210/9989589, email: b4@oaed.gr).   

ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ: Κ.Ζαχαράκη 2109989616 

 

-ΙΣΤΟΣΕΛΙ∆Α ΟΑΕ∆: www.oaed.gr 
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Άρθρο 1.    ∆ικαίωµα συµµετοχής- ∆ικαιολογητικά   

 

1.1 ∆ικαίωµα συµµετοχής στον διαγωνισµό έχουν:  

 

 ∆ικαίωµα συµµετοχής στο διαγωνισµό έχουν ατοµικές επιχειρήσεις 

ή νοµικά πρόσωπα, οι οποίες κατέχουν άδεια λειτουργίας ΕΞ.Υ.Π.Π. 

(Εξωτερικές Υπηρεσίες Προστασίας και Πρόληψης) σύµφωνα µε τις 

κείµενες διατάξεις και οι οποίες : 

Α)  έχουν αποδεδειγµένη ενασχόληση και τεκµηριωµένη τουλάχιστον κατά την 

τελευταία τριετία και συναφή µε το αντικείµενο του προκηρυσσόµενου ∆ιαγωνισµού 

εµπειρία . 

Β) έχουν την καταστατική τους έδρα, την κεντρική διοίκηση ή την κύρια 

εγκατάστασή τους στο εσωτερικό της ΕΕ, του ΕΟΧ και στο εσωτερικό των χωρών 

που είναι συµβαλλόµενα µέρη στη Συµφωνία ∆ηµοσίων Συµβάσεων του ΠΟΕ, η 

οποία κυρώθηκε από την Ελλάδα µε το Ν. 2513/1997 (ΦΕΚ Α΄139) ή σε τρίτες χώρες 

που έχουν συνάψει συµφωνίες σύνδεσης µε την Ε.Ε.  

 

Απαγορεύεται επί ποινή αποκλεισµού η συµµετοχή στο διαγωνισµό των ανωτέρω  σε 

περισσότερες από µία συµµετοχές και µε οποιαδήποτε µορφή συνεργασίας, της 

υπεργολαβίας συµπεριλαµβανοµένης.  

  

Αποκλείεται της συµµετοχής, ο Προσφέρων: 

1. Εις βάρος του οποίου, και σε περίπτωση νοµικού προσώπου εις βάρος των 

νοµίµων εκπροσώπων αυτού, υπάρχει αµετάκλητη καταδικαστική απόφαση για έναν 

ή περισσότερους από τους λόγους που απαριθµούνται κατωτέρω: 

• συµµετοχή σε εγκληµατική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 

παράγραφος 1 της κοινής δράσης της 98/773/∆ΕΥ του Συµβουλίου, 

• δωροδοκία, όπως ορίζεται αντίστοιχα στο άρθρο 3 της πράξης του Συµβουλίου 

της 26ης Μαΐου 1997 και στο άρθρο 3, παράγραφος 1 της κοινής δράσης 

98/742/ΚΕΠΠΑ του Συµβουλίου, 

• απάτη, κατά την έννοια του άρθρου 1 της Σύµβασης σχετικά µε την προστασία 

των οικονοµικών συµφερόντων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, 

• νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες, όπως ορίζεται στο άρθρο 
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1 της οδηγίας 91/308/EOK του Συµβουλίου, της 10ης Ιουνίου 1991, για την 

πρόληψη χρησιµοποίησης του χρηµατοπιστωτικού συστήµατος για τη 

νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες. 

2. Όταν : 

• τελεί υπό πτώχευση, εκκαθάριση, παύση δραστηριοτήτων, αναγκαστική 

διαχείριση, πτωχευτικό συµβιβασµό ή σε οποιαδήποτε ανάλογη κατάσταση που 

προκύπτει από παρόµοια διαδικασία προβλεπόµενη από τις εθνικές, νοµοθετικές 

και κανονιστικές διατάξεις,  

• έχει κινηθεί εναντίον του διαδικασία κήρυξης σε πτώχευση, εκκαθάρισης, 

αναγκαστικής διαχείρισης, πτωχευτικού συµβιβασµού ή οποιαδήποτε άλλη 

παρόµοια διαδικασία προβλεπόµενη από τις εθνικές, νοµοθετικές και 

κανονιστικές διατάξεις, 

• έχει καταδικαστεί βάσει δικαστικής απόφασης που έχει ισχύ δεδικασµένου, 

σύµφωνα µε τις νοµοθετικές διατάξεις της χώρας όπου εκδόθηκε η απόφαση, και 

η οποία διαπιστώνει αδίκηµα σχετικό µε την επαγγελµατική του διαγωγή, έχει 

διαπράξει σοβαρό επαγγελµατικό παράπτωµα, συναφές µε το αντικείµενο του 

∆ιαγωνισµού ή την επαγγελµατική του ιδιότητα, το οποίο αποδεδειγµένα 

διαπιστώθηκε µε οποιοδήποτε µέσο ενδέχεται να διαθέτουν οι αναθέτουσες 

αρχές, 

• δεν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την καταβολή των 

εισφορών κοινωνικής ασφάλισης σύµφωνα µε τις νοµοθετικές διατάξεις της 

χώρας όπου είναι εγκατεστηµένος ή µε τις νοµοθετικές διατάξεις της χώρας της 

Αναθέτουσας Αρχής, 

• δεν έχει εκπληρώσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την πληρωµή των φόρων 

και τελών σύµφωνα µε τις νοµοθετικές διατάξεις της χώρας όπου είναι 

εγκατεστηµένος ή µε τις νοµοθετικές διατάξεις της χώρας της Αναθέτουσας 

Αρχής, 

• είναι ένοχος σοβαρών ψευδών δηλώσεων κατά την παροχή των πληροφοριών 

που απαιτούνται κατ’ εφαρµογή του παρόντος τµήµατος ή όταν δεν έχει 

παράσχει τις πληροφορίες αυτές, 

• έχει αποκλεισθεί τελεσίδικα από ∆ηµόσια Υπηρεσία ή Νοµικά Πρόσωπα 

∆ηµοσίου ∆ικαίου γιατί δεν εκπλήρωσε τις συµβατικές υποχρεώσεις του. 
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1.2.  ∆ικαιολογητικά συµµετοχής 

Ι. ΝΟΜΙΜΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΕΓΓΡΑΦΑ 

Οι συµµετέχοντες στον διαγωνισµό υποχρεούνται να υποβάλουν, µαζί µε την 

προσφορά τους και τα νοµιµοποιητικά έγγραφά τους σύµφωνα µε τα ειδικότερα 

οριζόµενα στις διατάξεις του Ν.4250/2014 (ΦΕΚ Α/74/26-03-2014) σε συνδυασµό 

µε την από 16-01-2015 εγκύκλιο του Υπουργείου Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας 

(Α∆Α: 6Κ02Φ-Θ95) και συγκεκριµένα : 

Εάν ο προσφέρων είναι Α.Ε. και Ε.Π.Ε.: 

1. ΦΕΚ σύστασης. 

2. Αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού µε τα ΦΕΚ, στα οποία έχουν 

δηµοσιευτεί όλες οι µέχρι σήµερα τροποποιήσεις αυτού ή αντίγραφο 

κωδικοποιηµένου καταστατικού (εφόσον υπάρχει) µε το αντίστοιχο ΦΕΚ και 

µετά την κατάργηση της υποχρέωσης δηµοσίευσης στο ΦΕΚ τις ανακοινώσεις 

ΓΕΜΗ (εφόσον υπάρχουν νεότερες καταχωρήσεις)  

3. ΦΕΚ στο οποίο έχει δηµοσιευτεί το πρακτικό ∆.Σ. ή απόφαση των εταίρων 

περί εκπροσώπησης του νοµικού προσώπου και µετά την κατάργηση της 

υποχρέωσης δηµοσίευσης στο ΦΕΚ η σχετική ανακοίνωση ΓΕΜΗ (εφόσον 

υπάρχει) 

4. Πρακτικό ∆.Σ. περί έγκρισης συµµετοχής στον διαγωνισµό, στο οποίο µπορεί 

να περιέχεται και εξουσιοδότηση (εφόσον αυτό προβλέπεται από το 

καταστατικό του υποψηφίου αναδόχου) για υπογραφή και υποβολή 

Προσφοράς σε περίπτωση που δεν υπογράφει ο ίδιος ο νόµιµος εκπρόσωπος 

του φορέα την Προσφορά και τα λοιπά απαιτούµενα έγγραφα του 

διαγωνισµού και ορίζεται συγκεκριµένα άτοµο ως αντίκλητος. 

5. Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή διοικητικής αρχής περί τροποποιήσεων 

του καταστατικού / µη λύσης της εταιρείας, το οποίο πρέπει να έχει εκδοθεί 

το πολύ τρεις (3) µήνες πριν από την ηµεροµηνία υποβολής των Προσφορών. 

6. Αποδεικτικά καταχώρισης µεταβολών και στοιχείων στο Γ.Ε.ΜΗ. όπου 

προβλέπεται από την κείµενη νοµοθεσία. 

Εάν ο προσφέρων είναι Ι.Κ.Ε.: 

1. Αντίγραφο της ιδρυτικής πράξης της εταιρίας καθώς και όλες τις έως την 

ηµέρα υποβολής της προσφοράς τροποποιήσεις, καθώς και τα αντίστοιχα 
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αποδεικτικά δηµοσιεύσεως των ανωτέρω στο Γ.Ε.ΜΗ. 

2. Πράξη του αρµοδίου ∆ιοικούντος Οργάνου (διαχειριστή) περί έγκρισης 

συµµετοχής στον διαγωνισµό, στην οποία µπορεί να περιέχεται και 

εξουσιοδότηση (εφόσον αυτό προβλέπεται από το καταστατικό του 

υποψηφίου αναδόχου) για υπογραφή και υποβολή Προσφοράς σε περίπτωση 

που δεν υπογράφει ο ίδιος ο νόµιµος εκπρόσωπος του φορέα την Προσφορά 

και τα λοιπά απαιτούµενα έγγραφα του διαγωνισµού και ορίζεται 

συγκεκριµένα άτοµο ως αντίκλητος. 

Εάν ο προσφέρων είναι Ο.Ε., Ε.Ε: 

1. Αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού και σε περίπτωση που αυτό δεν είναι 

κωδικοποιηµένο θα προσκοµιστούν αντίγραφα όλων των προγενεστέρων 

τροποποιητικών. 

2. Πιστοποιητικά αρµόδιας δικαστικής ή διοικητικής αρχής περί των 

τροποποιήσεων του καταστατικού. 

3. Αποδεικτικά καταχώρισης µεταβολών και στοιχείων στο Γ.Ε.ΜΗ. όπου 

προβλέπεται από την κείµενη νοµοθεσία. 

4. Πράξη του αρµοδίου ∆ιοικούντος Οργάνου (διαχειριστή) περί έγκρισης 

συµµετοχής στον διαγωνισµό, στην οποία µπορεί να περιέχεται και 

εξουσιοδότηση (εφόσον αυτό προβλέπεται από το καταστατικό του 

υποψηφίου αναδόχου) για υπογραφή και υποβολή Προσφοράς σε περίπτωση 

που δεν υπογράφει ο ίδιος ο νόµιµος εκπρόσωπος του φορέα την Προσφορά 

και τα λοιπά απαιτούµενα έγγραφα του διαγωνισµού και ορίζεται 

συγκεκριµένα άτοµο ως αντίκλητος. 

Σε περίπτωση εγκατάστασή τους στην αλλοδαπή, τα δικαιολογητικά σύστασής τους 

εκδίδονται µε βάση την ισχύουσα νοµοθεσία της χώρας που είναι εγκατεστηµένα, 

από την οποία και εκδίδεται το σχετικό πιστοποιητικό. Γενικά, τα νοµικά πρόσωπα 

κάθε είδους πλην των προαναφεροµένων θα πρέπει να προσκοµίσουν όλα τα εκ του 

νόµου προβλεπόµενα νοµιµοποιητικά έγγραφα σύστασής τους και τροποποιήσεις 

αυτών, καθώς και το νοµιµοποιητικό έγγραφο όπου ορίζεται ο νόµιµος εκπρόσωπός 

τους. 

Εάν ο προσφέρων είναι Φυσικό Πρόσωπο οφείλει να καταθέσει: 

Έναρξη Επιτηδεύµατος από την αντίστοιχη ∆ηµόσια Οικονοµική Υπηρεσία και τις 

µεταβολές του. 
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Εάν ο προσφέρων είναι ένωση ή κοινοπραξία οφείλει επιπλέον να καταθέσει: 

1. Για κάθε µέλος της Ένωσης / Κοινοπραξίας όλα τα ∆ικαιολογητικά 

Συµµετοχής, ανάλογα µε την περίπτωση (ηµεδαπό/ αλλοδαπό φυσικό 

πρόσωπο, ηµεδαπό/ αλλοδαπό νοµικό πρόσωπο, συνεταιρισµός). 

2. Πράξη του αρµόδιου οργάνου κάθε Μέλους της Ένωσης/Κοινοπραξίας από 

το οποίο να προκύπτει η έγκρισή του για τη συµµετοχή του Μέλους στην 

Ένωση / Κοινοπραξία και στο ∆ιαγωνισµό. 

 

ΙΙ. ΥΠΕΥΘΥΝΕΣ ∆ΗΛΩΣΕΙΣ 

α)  Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, υπογεγραµµένη 

αρµοδίως από τον προσφέροντα (που αναφέρεται σε φυσικά πρόσωπα που 

δεσµεύουν νόµιµα την επιχείρηση) κατά τα οριζόµενα κατωτέρω υπό 

«∆ιευκρινίσεις», µε ηµεροµηνία εντός των τριάντα (30) ηµερολογιακών ηµερών προ 

της καταληκτικής ηµεροµηνίας υποβολής της προσφοράς (χωρίς να είναι 

απαραίτητη η βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής), στην οποία θα δηλώνει: 

- τα στοιχεία του παρόντος διαγωνισµού και ότι αποδέχεται ανεπιφύλακτα τους 

όρους της διακήρυξης. 

- ότι µέχρι και την ηµέρα υποβολής της προσφοράς στον διαγωνισµό δεν έχει 

καταδικασθεί µε αµετάκλητη δικαστική απόφαση για κάποιο από τα αδικήµατα του 

αρθρ. 6 του Π.∆. 118/2007, δηλ. της συµµετοχής σε εγκληµατική οργάνωση, της 

δωροδοκίας, της απάτης και της νοµιµοποίησης εσόδων από παράνοµες 

δραστηριότητες, για κάποιο από τα αδικήµατα του Αγορανοµικού Κώδικα σχετικά 

µε την άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας, ή για κάποιο από τα 

αδικήµατα της υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της 

ψευδορκίας, της δωροδοκίας και της δόλιας χρεωκοπίας. 

β) Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, (που 

αναφέρεται στην επιχείρηση) υπογεγραµµένη αρµοδίως από τον νόµιµο 

εκπρόσωπό της, µε ηµεροµηνία εντός των τριάντα (30) ηµερολογιακών ηµερών προ 

της καταληκτικής ηµεροµηνίας υποβολής της προσφοράς (χωρίς να είναι 

απαραίτητη η βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής), στην οποία θα δηλώνει: 

- τα στοιχεία του παρόντος διαγωνισµού και ότι αποδέχεται ανεπιφύλακτα τους 
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όρους της διακήρυξης. 

-  ότι µέχρι και την ηµέρα υποβολής της προσφοράς στον διαγωνισµό η επιχείρηση 

του προσφέροντος: 

• δεν τελεί σε πτώχευση και επίσης δεν τελεί σε διαδικασία κήρυξης πτώχευσης 

• είναι ενήµερη ως προς τις υποχρεώσεις της που αφορούν τις εισφορές 

κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής) και ως προς τις φορολογικές 

υποχρεώσεις της 

• δεν τελεί υπό κοινή εκκαθάριση του Κ.Ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, ή 

ειδική εκκαθάριση του Ν. 1892/1990 ή ανάλογες καταστάσεις (µόνο για 

αλλοδαπά νοµικά πρόσωπα) και επίσης ότι δεν τελούν υπό διαδικασία 

έκδοσης απόφασης κοινής ή ειδικής εκκαθάρισης των ανωτέρω 

νοµοθετηµάτων ή υπό ανάλογες καταστάσεις (µόνο για αλλοδαπά νοµικά 

πρόσωπα) 

• είναι εγγεγραµµένη στο οικείο Επιµελητήριο κατά την ηµέρα διενέργειας του 

∆ιαγωνισµού, εφόσον απαιτείται 

• δεν τελεί σε αποκλεισµό από διαγωνισµούς µε βάση αµετάκλητη απόφαση 

του Υπουργού Ανάπτυξης, σύµφωνα µε το Π.∆. 118/2007, κατά την 

ηµεροµηνία διενέργειας του ∆ιαγωνισµού 

• δεν τελεί υπό αναγκαστική διαχείριση ή υπό άλλη ανάλογη διαδικασία 

- ότι, σε περίπτωση που η επιχείρηση ανακηρυχθεί ανάδοχος, αναλαµβάνει την 

υποχρέωση για την έγκαιρη και προσήκουσα προσκόµιση όλων των 

δικαιολογητικών της παρ. 2 του άρθρου 6 του Π∆ 118/07 και σύµφωνα µε τους 

όρους και τις προϋποθέσεις του άρθρου 20 του Π∆ 118/07. 

- ότι η προσφορά συντάχθηκε σύµφωνα µε τους όρους της παρούσας πρόσκλησης 

της οποίας έλαβε γνώση και ότι αποδέχεται ανεπιφύλαχτα τους όρους της.  

 

ΙΙΙ. ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΞ.Υ.Π.Π. 

1. Άδεια λειτουργίας της ΕΞ.Υ.Π.Π. σε ισχύ 

2. Υπεύθυνη δήλωση της εταιρίας ότι διαθέτει το αναγκαίο άρτια εκπαιδευµένο 

προσωπικό µε όλα τα απαιτούµενα από τις σχετικές διατάξεις τυπικά και 

16PROC004750085 2016-07-11



 17

ουσιαστικά προσόντα και τον αναγκαίο εξοπλισµό για την εκτέλεση του έργου. 

3. Αντίγραφο πιστοποιητικού διασφάλισης ποιότητας ISO 9001 σε ισχύ 

4. Έγγραφα και δικαιολογητικά που αποδεικνύουν τριετή επαγγελµατική εµπειρία 

της ΕΞ.Υ.Π.Π. (Πίνακας συνοπτικής παρουσίασης έργων µε παρεχόµενες 

υπηρεσίες συναφείς µε το αντικείµενο του προκηρυσσόµενου έργου όπου θα 

επισυνάπτονται βεβαιώσεις υλοποίησης -υπογεγραµµένες αρµοδίως από τους 

εκπροσώπους των Φορέων- πρωτότυπες ή αντίγραφά τους, ή αντίγραφα 

συµβάσεων και παραστατικών τιµολόγησης των υπηρεσιών που παρασχέθηκαν).  

 

∆ιευκρινίσεις 

Σε περίπτωση που ο προσφέρων είναι νοµικό πρόσωπο η υπεύθυνη δήλωση περί µη 

καταδίκης µε αµετάκλητη απόφαση για κάποιο από τα αδικήµατα της Ενότητας 1.2 

κεφ.ΙΙ.α της παρούσας, θα υπογράφεται από κάθε φυσικό πρόσωπο που 

δεσµεύει νόµιµα την επιχείρηση του προσφέροντος, κατά περίπτωση νοµικού 

προσώπου, ως ακολούθως: 

α)  οι ∆ιαχειριστές όταν το νοµικό πρόσωπο είναι Ο.Ε., Ε.Ε , Ε.Π.Ε. ή Ι.Κ.Ε. 

β) 0 Πρόεδρος του ∆.Σ. και ο ∆ιευθύνων Σύµβουλος όταν το νοµικό πρόσωπο 

είναι Α.Ε. 

γ) σε κάθε άλλη περίπτωση νοµικού προσώπου, οι νόµιµοι εκπρόσωποί του.  

Όταν ο προσφέρων είναι Συνεταιρισµός η ως άνω υπεύθυνη δήλωση υποβάλλεται 

από τον Πρόεδρο του Συνεταιρισµού. 

Όταν ο προσφέρων είναι ένωση προµηθευτών – κοινοπραξία, η ως άνω δήλωση 

αφορά, σύµφωνα µε τα ανωτέρω, κάθε µέλος που συµµετέχει στην Ένωση ή 

Κοινοπραξία. 

Εφόσον οι προµηθευτές συµµετέχουν στον ∆ιαγωνισµό µε αντιπρόσωπό τους, 

υποβάλλουν µαζί µε την προσφορά παραστατικό εκπροσώπησης. 

Οι ενώσεις και οι κοινοπραξίες προµηθευτών που υποβάλλουν κοινή προσφορά, µαζί 

µε την προσφορά υποβάλλουν τα παραπάνω κατά περίπτωση δικαιολογητικά για 

κάθε προµηθευτή που συµµετέχει στην ένωση ή κοινοπραξία. 

 

Άρθρο 2 Χρόνος ισχύος των προσφορών  

Οι προσφορές ισχύουν και δεσµεύουν τους Προσφέροντες επί εκατόν (120) 

ηµερολογιακές ηµέρες, προσµετρούµενες από την εποµένη της ηµέρας 
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διενέργειας του ∆ιαγωνισµού. Προσφορά που ορίζει χρόνο ισχύος µικρότερο του 

ανωτέρω, απορρίπτεται ως απαράδεκτη.  

Η ισχύς των προσφορών δύναται να παραταθεί µε έγγραφη δήλωση του 

προµηθευτή, ύστερα από σχετικό αίτηµα της Αναθέτουσας Αρχής, πριν τη λήξη της, 

κατ΄ ανώτατο όριο για χρονικό διάστηµα επιπλέον εκατόν είκοσι (120) 

ηµερολογιακές ηµέρες,  σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 13 του Π.∆. 118/07. 

Σε περίπτωση που η κατακύρωση του ∆ιαγωνισµού ανακοινωθεί µετά τη λήξη του 

χρόνου ισχύος της Προσφοράς ή µετά τη λήξη τυχόν παράτασης της, η κατακύρωση 

δεσµεύει τον υποψήφιο Ανάδοχο µόνον εφόσον αυτός την αποδεχτεί.  

 

Άρθρο 3. Στοιχεία Προσφορών- Κατάρτιση & Υποβολή Προσφορών    

Οι Προσφορές κατατίθενται σε ενιαίο σφραγισµένο φάκελο ο οποίος  θα πρέπει να 

περιέχει δύο (2) επί µέρους ανεξάρτητους υποφακέλους, υποφάκελος Τεχνικής 

Προσφοράς & υποφάκελος Οικονοµικής Προσφοράς αµφότεροι σε δύο αντίγραφα 

(πρωτότυπο & αντίτυπο)  και υποχρεωτικά στην Ελληνική Γλώσσα.  

Στο φάκελο κάθε προσφοράς πρέπει να αναγράφονται ευκρινώς :  

• Η λέξη «ΠΡΟΣΦΟΡΑ» µε κεφαλαία γράµµατα  

• Ο πλήρης τίτλος της Υπηρεσίας ∆ιενέργειας  

• Ο πλήρης τίτλος της πρόσκλησης   

• Ο αριθµός της πρόσκλησης  

• Η ηµεροµηνία διενέργειας του ∆ιαγωνισµού  

• Τα πλήρη στοιχεία του Προσφέροντα   

 

Μέσα στον κυρίως φάκελο της Προσφοράς τοποθετούνται όλα τα σχετικά µε την 

προσφορά στοιχεία και συγκεκριµένα  :  

• Στον κυρίως φάκελο της προσφοράς τοποθετούνται τα ζητούµενα 

δικαιολογητικά συµµετοχής (σε 2 αντίγραφα) 

• Τα τεχνικά στοιχεία της προσφοράς, µε υπογραφή του νοµίµου 

εκπροσώπου, τοποθετηµένα σε χωριστό σφραγισµένο υποφάκελο που φέρει 

την ένδειξη «ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ» (ο οποίος περιλαµβάνει το 

Πρωτότυπο και αντίτυπο)  

• Τα οικονοµικά στοιχεία της Προσφοράς, µε υπογραφή του νοµίµου 
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εκπροσώπου , τοποθετηµένα σε χωριστό σφραγισµένο υπο φάκελο που 

φέρει την ένδειξη «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ» (ο οποίος περιλαµβάνει 

το Πρωτότυπο και αντίτυπο)  

Περιπτώσεις προσφορών που παρουσιάζουν επιφυλάξεις ή τροποποιήσεις σε 

οποιοδήποτε όρο της παρούσας πρόσκλησης απορρίπτονται, εξαιρουµένων όµως 

των περιπτώσεων εκείνων στις οποίες οι επιφυλάξεις ή τροποποιήσεις αναφέρονται 

σε εντελώς δευτερεύοντα στοιχεία, οπότε η Επιτροπή αξιολόγησης αποτελεσµάτων 

του διαγωνισµού δύναται, αιτιολογηµένα να τις αποδεχτεί.  

Οι προσφορές δεν πρέπει να έχουν ξέσµατα - σβησίµατα- προσθήκες –διορθώσεις. 

Εάν υπάρχει στην προσφορά οποιαδήποτε προσθήκη ή διόρθωση, αυτή πρέπει να 

είναι καθαρογραµµένη και µονογραµµένη από τον προσφέροντα, κατά τον έλεγχο, 

µονογράφει και σφραγίζει την τυχόν διόρθωση ή προσθήκη.  

Η προσφορά απορρίπτεται όταν υπάρχουν σ΄αυτήν διορθώσεις που την καθιστούν 

ασαφή κατά την κρίση της Επιτροπής αξιολόγησης αποτελεσµάτων του 

διαγωνισµού.  

 
3.1  Περιεχόµενα Υποφακέλων Προσφοράς    
 
3.1.1   Φάκελος Τεχνικής Προσφοράς 

Το περιεχόµενο του Φακέλου αυτού, περιλαµβάνει υποχρεωτικά τα παρακάτω 

στοιχεία:  

ΤΕΧΝΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

- Τοποθετούνται σε χωριστό σφραγισµένο φάκελο µέσα στον κυρίως φάκελο, µε την 

ένδειξη «ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ»  τα κάτωθι: 

α. πίνακας συµµόρφωσης προς τις απαιτήσεις των Τεχνικών Προδιαγραφών της 

Πρόσκλησης (βλ. υπόδειγµα στο Παράρτηµα ΙΙ).  

β. ορισµός φυσικού προσώπου ως υπεύθυνου έργου και αναπληρωτή του 

γ. τα απαραίτητα στοιχεία που να τεκµηριώνουν την υλοποίηση του έργου σύµφωνα 

µε τις Τεχνικές Προδιαγραφές της παρούσας (αριθµός/ στοιχεία ιατρών εργασίας 

ανά Περιφερειακή Ενότητα, κλπ.).  

δ. για τον/τους ιατρό/ούς εργασίας που ορίζονται ανωτέρω: 

1. πιστοποίηση από τον Ιατρικό Σύλλογο ότι ο υποψήφιος κατέχει και ασκεί την 

ειδικότητα της ιατρικής εργασίας ή εναλλακτικά 
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2. για τους ιατρούς χωρίς ειδικότητα που υπάγονται στην υποπερίπτωση α) της 

παρ. 2 του αρθρ. 16 του Ν. 3850/2010, αντίγραφα συµβάσεων που ήταν σε 

ισχύ στις 15-9-2009 καθώς και αποδεικτικά άσκησης των καθηκόντων του 

ιατρού εργασίας επί επτά τουλάχιστον έτη. 

3. για τους ιατρούς που υπάγονται στην υποπερίπτωση β) της παρ. 2 του αρθρ. 16 

του Ν. 3850/2010, αποδεικτικά ότι στις 15-5-2009 εκτελούσαν καθήκοντα 

ιατρού εργασίας χωρίς να κατέχουν ή να ασκούν τον τίτλο της ειδικότητας της 

ιατρικής της εργασίας, αλλά τίτλο άλλης ειδικότητας. 

 

3.1.2  Φάκελος Οικονοµικής Προσφοράς  
 
 ΟIΚΟΝΟΜIΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ 

- Η Οικονοµική Προσφορά τοποθετείται επί ποινή απορρίψεως σε χωριστό 

σφραγισµένο φάκελο µέσα στον κυρίως φάκελο, µε την ένδειξη «OIKONΟΜΙΚΗ 

ΠΡΟΣΦΟΡΑ» 

- Στην Οικονοµική Προσφορά αναγράφεται η τιµή , όπως ορίζεται κατωτέρω: 

Τ Ι Μ Ε Σ 

1. Οι τιµές θα πρέπει να δίδονται σε Ευρώ , θα αναγράφονται δε ολογράφως  και 

αριθµητικώς. 

2. Προσφορές που δεν δίνουν τιµές σε Ευρώ  ή που καθορίζουν σχέση Ευρώ προς 

ξένο νόµισµα θα απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

3.  Η αναγραφή της τιµής σε Ευρώ µπορεί να γίνει µέχρι και δύο δεκαδικά ψηφία. 

4. Προσφορές που θέτουν όρο αναπροσαρµογής της τιµής απορρίπτονται ως  

απαράδεκτες, αποκλείεται δε η υποβολή νέας προσφοράς ή η τροποποίηση της 

υποβληθείσας.  

5. Η Οικονοµική Προσφορά θα πρέπει να περιλαµβάνει το συνολικό ποσό σε Ευρώ 

ανά περιφερειακή ενότητα ολογράφως και αριθµητικά, έναντι του οποίου 

προτίθεται να εκτελέσει ο υποψήφιος το έργο, τόσο µη συµπεριλαµβανοµένου του 

ΦΠΑ, όσο και συµπεριλαµβανοµένου του ΦΠΑ. Σε περίπτωση που αναφέρεται 

εσφαλµένος ΦΠΑ αυτός διορθώνεται από την Υπηρεσία. 

Πίνακας Οικονοµικής Προσφοράς Έργου (ανά περιφερειακή ενότητα) 
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Αντικείµενο 

παροχής 

υπηρεσιών 

Απαιτούµενος 

ετήσιος 

χρόνος 

απασχόλησης 

σε ώρες 

βάσει 

∆ιακήρυξης 

Τιµή 

ανά 

ώρα 

[€] 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΑΞΙΑ 

άνευ ΦΠΑ[€] 

(αριθµητικώς 

και 

ολογράφως) 

ΦΠΑ 

24% 

[€] 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ 

ΜΕ ΦΠΑ 24% [€] 

(αριθµητικώς και 

ολογράφως) 

Ιατρός 

Εργασίας 

 
 

 
 

 

6. Το ανωτέρω συνολικό ποσό καλύπτει την υλοποίηση του συνόλου του έργου ανά 

περιφερειακή ενότητα και αφορά στις κάθε είδους δαπάνες, επιβαρύνσεις, αµοιβές 

(τρίτων, προσωπικού, συνεργατών κ.λπ.), την αµοιβή του Αναδόχου, καθώς και κάθε 

παρεχόµενη υπηρεσία του Αναδόχου προς την Αναθέτουσα Αρχή στο πλαίσιο 

υλοποίησης του Έργου. 

7. Η σύγκριση των προσφορών θα γίνεται ανά Περιφερειακή Ενότητα µε βάση το 

συνολικό ποσό που αναφέρεται στον πίνακα οικονοµικής προσφοράς 

8. Εάν στο διαγωνισµό οι προσφερόµενες τιµές είναι υπερβολικά χαµηλές θα 

εξετάζονται λεπτοµερώς οι προσφορές πριν την έκδοση απόφασης κατακύρωσης. 

Προς τούτο, θα ζητείται από τους Προσφέροντες να παράσχουν εγγράφως τις 

αναγκαίες διευκρινίσεις  εντός τριών (3) ηµερών από τη λήψη του γραπτού 

αιτήµατος της Αναθέτουσας Αρχής . 

9. Οι οικονοµικοί φορείς έχουν δικαίωµα να υποβάλλουν προσφορές για µία ή 

περισσότερες περιφερειακές ενότητες. Στην περίπτωση που ο οικονοµικός φορέας 

υποβάλλει οικονοµική προσφορά σε περισσότερες από µία περιφερειακές ενότητες, 

υποχρεούται, επί ποινή αποκλεισµού, να υποβάλλει την ίδια τιµή ανά ώρα 

απασχόλησης Ιατρού Εργασίας σε όλες τις υποβαλλόµενες προσφορές. 

 
∆ιευκρινίσεις  
 Μετά την κατάθεση της προσφοράς, επί νοµίµως υποβληθέντων 

δικαιολογητικών, δεν γίνεται αποδεκτή αλλά απορρίπτεται ως απαράδεκτη κάθε 

διευκρίνιση, τροποποίηση ή απόκρουση όρου της πρόσκλησης ή της προσφοράς. Οι 

συµµετέχοντες  παρέχουν διευκρινίσεις µόνο όταν αυτές ζητούνται από το αρµόδιο 

όργανο είτε κατά την ενώπιόν του διαδικασία είτε κατόπιν εγγράφου της 
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Αναθέτουσας Αρχής και µετά από σχετική γνωµοδότηση / εισήγηση του αρµοδίου 

οργάνου. Στην περίπτωση αυτή η παροχή διευκρινίσεων είναι υποχρεωτική για τον 

προσφέροντα και δεν θεωρείται αντιπροσφορά. Από τις διευκρινίσεις, οι οποίες 

παρέχονται σύµφωνα µε τα παραπάνω, λαµβάνονται υπόψη µόνο εκείνες που 

αναφέρονται στα σηµεία για τα οποία υποβλήθηκε σχετικό αίτηµα από το αρµόδιο 

όργανο.    

 Οι διευκρινίσεις πρέπει να στέλνονται στην Επιτροπή µέσα σε χρονικό διάστηµα 

τριών (3) ηµερών από την ενώπιον του αρµοδίου οργάνου διαδικασία ή τη λήψη του 

αιτήµατος της Αναθέτουσας Αρχής.   

 

Άρθρο 4. Αποσφράγιση  &  Αξιολόγηση Προσφορών  

4.1 Αποσφράγιση Προσφορών  

Η Επιτροπή Αξιολόγησης Αποτελεσµάτων ∆ιαγωνισµού (ΕΑΑ∆) προβαίνει στην 

έναρξη της διαδικασίας αποσφράγισης των Προσφορών την ηµεροµηνία και ώρα που 

ορίζεται στην Πρόσκληση. Η αποσφράγιση κάθε Προσφοράς γίνεται µε την 

παρακάτω διαδικασία:  

• Αποσφραγίζεται ο κυρίως φάκελος  της προσφοράς στον οποίο περιέχονται τα 

δικαιολογητικά συµµετοχής και ο φάκελος της Τεχνικής Προσφοράς. 

Μονογράφονται από την Επιτροπή όλα τα δικαιολογητικά και η Τεχνική 

Προσφορά κατά φύλλο.  

• Ο φάκελος της Οικονοµικής Προσφοράς µονογράφεται από την Επιτροπή και 

αποσφραγίζεται µετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου των 

δικαιολογητικών και την αξιολόγηση της τεχνικής Προσφοράς του κάθε 

συµµετέχοντα.  

  

 
4.2. Έλεγχος ∆ικαιολογητικών - Αξιολόγηση τεχνικών &  Οικονοµικών  
Προσφορών   
 

Μετά την αποσφράγιση των Προσφορών, η Επιτροπή Αξιολόγησης 

Αποτελεσµάτων του ∆ιαγωνισµού (Ε.Α.Α.∆.) ελέγχει την ορθότητα και την πληρότητα 

των δικαιολογητικών συµµετοχής που έχουν υποβληθεί. 

Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου των δικαιολογητικών, η 

Επιτροπή θα προβεί στην αξιολόγηση των Τεχνικών Προσφορών των υποψηφίων 
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αναδόχων των οποίων οι προσφορές κρίθηκαν αποδεκτές κατά το προηγούµενο 

στάδιο. 

Η ΕΑΑ∆ δύναται να παραπέµψει το φάκελο της ΤΕΧΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ, σε 

Εµπειρογνώµονες. Οι Εµπειρογνώµονες θα οριστούν µε απόφαση της ∆ιοικήτριας 

του ΟΑΕ∆ και είναι συµβουλευτικά όργανα της Ε.Α.Α.∆. Έχουν ως έργο την 

αξιολόγηση των τεχνικών προσφορών των διαγωνιζόµενων που παραλαµβάνουν από 

την ΕΑΑ∆, συντάσσουν σχετικό πρακτικό, το οποίο στη συνέχεια διαβιβάζουν στην 

ΕΑΑ∆, προκειµένου να αποφανθεί για την πληρότητα των τεχνικών προσφορών.    

 Η  απόφαση της ΕΑΑ∆ εγκρίνεται από το ∆.Σ του Οργανισµού και 

ανακοινώνεται µέσω της Υπηρεσίας στους προσφέροντες, εγγράφως ή σε δηµόσια 

συνεδρίαση της . Η ως άνω ανακοίνωση αναφέρει και τους προσφέροντες που 

αποκλείονται από την περαιτέρω διαδικασία.  

Οι φάκελοι των Οικονοµικών προσφορών, για όσες προσφορές δεν κρίθηκαν 

αποδεκτές κατά το στάδιο του ελέγχου των δικαιολογητικών συμμετοχής και των Τεχνικών 

Προσφορών, δεν αποσφραγίζονται και επιστρέφονται από την Υπηρεσία  στους 

Προσφέροντες μετά την  ολοκλήρωση του Διαγωνισμού.   

 

Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου δικαιολογητικών και 

αξιολόγησης των τεχνικών προσφορών η Επιτροπή Αξιολόγησης Αποτελεσµάτων 

∆ιαγωνισµών θα προβεί στην αποσφράγιση των φακέλων των Οικονοµικών 

Προσφορών των συµµετεχόντων και εν συνεχεία θα προχωρήσει στην κατάταξη των 

Οικονοµικών Προσφορών βάσει της προσφερόµενης τιµής και θα καταχωρήσει τα 

αποτελέσµατα στο πρακτικό, µε το οποίο εισηγείται προς την Αναθέτουσα Αρχή την 

επιλογή Αναδόχου µε την χαµηλότερη τιµή, από τους συµµετέχοντες των οποίων οι 

προσφορές έχουν κριθεί αποδεκτές.  

 

4.3  Απόρριψη προσφορών 

Προσφορά για την οποία συντρέχει µία ή περισσότερες των προϋποθέσεων 

απόρριψης που περιλαµβάνονται σε άλλες Ενότητες της παρούσας Πρόσκλησης , 

απορρίπτεται ως απαράδεκτη.   

Επίσης απορρίπτεται ως απαράδεκτη και Προσφορά για την οποία συντρέχει µία ή 

περισσότερες των κάτωθι περιπτώσεων:  

1. η προσφορά δεν καλύπτει πλήρως τους όρους της Πρόσκλησης ,  οι όροι της 
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οποίας θεωρούνται όλοι ουσιώδεις και απαράβατοι. 

2. ο χρόνος ισχύος της Προσφοράς είναι µικρότερος από τον οριζόµενο. 

3. η Προσφορά περιλαµβάνει αναφορές – ενδείξεις του προσφεροµένου 

τιµήµατος σε άλλο µέρος, πλην των αντιτύπων της Οικονοµικής Προσφοράς. 

4. αποτελεί αντιπροσφορά ή τροποποίηση της προσφοράς ή πρόταση που κατά 

την κρίση της Αναθέτουσας Αρχής εξοµοιώνεται µε αντιπροσφορά. 

5. Η Προσφορά είναι αόριστη, ασαφής ή ανεπίδεκτη εκτίµησης, περιέχει ελλιπή 

ή ανακριβή στοιχεία ή/και αιρέσεις. 

 

Άρθρο 5 . ∆ικαιολογητικά κατακύρωσης  

Μετά την αξιολόγηση των προσφορών, κατά το άρθρο 20 του Π.∆. 118/2007, ο 

προσφέρων στον οποίο πρόκειται να γίνει η κατακύρωση, εντός προθεσµίας είκοσι 

(20) ηµερών, από την κοινοποίηση της σχετικής έγγραφης ειδοποίησης σ’ αυτόν, µε 

βεβαίωση παραλαβής, οφείλει να υποβάλει, σε σφραγισµένο φάκελο, τα εξής 

έγγραφα και δικαιολογητικά, λαµβάνοντας υπόψη τις ακόλουθες επεξηγήσεις / 

οδηγίες: 

Στη στήλη «ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ» περιγράφονται τα 

αντίστοιχα ∆ικαιολογητικά. 

Στη Στήλη «ΑΠΑΙΤΗΣΗ» όπου έχει συµπληρωθεί η λέξη «ΝΑΙ» σηµαίνει ότι το 

αντίστοιχο ∆ικαιολογητικό πρέπει να υποβληθεί υποχρεωτικά. 

Στη στήλη «ΑΠΑΝΤΗΣΗ» σηµειώνεται η απάντηση του Προσφέροντος που έχει 

τη µορφή ΝΑΙ/ΟΧΙ, ανάλογα µε το εάν το αντίστοιχο ∆ικαιολογητικό υποβάλλεται 

ή όχι. 

Στη στήλη «ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ» καταγράφεται από τον Προσφέροντα η ενότητα 

του «Φακέλου ∆ικαιολογητικών», στην οποία περιλαµβάνεται το απαιτούµενο 

∆ικαιολογητικό. 

 

Α) Οι Έλληνες Πολίτες 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 
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1 

Απόσπασµα Ποινικού Μητρώου από το 

οποίο να προκύπτει ότι ο Προσφέρων δεν 

έχει καταδικαστεί µε αµετάκλητη 

δικαστική απόφαση για αδίκηµα σχετικό 

µε την άσκηση της επαγγελµατικής του 

δραστηριότητας για τα αδικήµατα που 

προβλέπονται στο αρθρ. 43 παρ. 1 του 

Π.∆. 60/2007, δηλ. της συµµετοχής σε 

εγκληµατική οργάνωση, της δωροδοκίας, 

της απάτης και της νοµιµοποίησης 

εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες. 

Επίσης δεν έχουν καταδικαστεί για 

αδικήµατα του Αγορανοµικού Κώδικα 

σχετικά µε την άσκηση της 

επαγγελµατικής τους δραστηριότητας ή 

για κάποιο από τα αδικήµατα της 

υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, 

της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, της 

δωροδοκίας και της δόλιας χρεοκοπίας. 

Το απόσπασµα αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ τρεις (3) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

Σηµειώνεται ότι σε περίπτωση που 

το απόσπασµα ποινικού µητρώου 

φέρει καταδικαστικές αποφάσεις, οι 

συµµετέχοντες θα πρέπει να 

επισυνάπτουν τις αναφερόµενες σε 

αυτό καταδικαστικές αποφάσεις. 

ΝΑΙ   

2 

Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή 

∆ιοικητικής Αρχής, από το οποίο να 

προκύπτει ότι ο Προσφέρων δεν τελεί 

υπό πτώχευση και επίσης δεν τελεί υπό 

ΝΑΙ   
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διαδικασία κήρυξης σε πτώχευση. 

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

3 

Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής 

αρχής από το οποίο να προκύπτει ότι ο 

προσφέρων δεν τελεί υπό αναγκαστική 

διαχείριση ούτε υπό διαδικασία θέσης σε 

αναγκαστική διαχείριση ή υπό άλλη 

ανάλογη διαδικασία. 

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης.  

ΝΑΙ   

4 

Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή 

διοικητικής Αρχής, από το οποίο να 

προκύπτει ότι ο υποψήφιος Ανάδοχος δεν 

τελεί υπό προπτωχευτική διαδικασία 

εξυγίανσης ή υπό συνθήκες της ειδικής 

εκκαθάρισης του αρ. 106ια του 

Πτωχευτικού Κώδικα και της διαδικασίας 

αναδιοργάνωσης του αρ. 107 του 

Πτωχευτικού Κώδικα.  

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

ΝΑΙ   

5 

Πιστοποιητικό όλων των Οργανισµών 

Κοινωνικής Ασφάλισης, από το οποίο να 

προκύπτει ότι κατά την ηµεροµηνία της 

ως άνω ειδοποίησης, είναι ενήµερος ως 

ΝΑΙ   
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προς τις υποχρεώσεις τους που αφορούν 

στις εισφορές κοινωνικής ασφάλισης 

(κύριας και επικουρικής). 

6 

Πιστοποιητικό αρµόδιας Αρχής, από το 

οποίο να προκύπτει ότι κατά την 

ηµεροµηνία της ως άνω ειδοποίησης ο 

Προσφέρων είναι ενήµερος ως προς τις 

φορολογικές υποχρεώσεις του. 

ΝΑΙ   

7 

Πιστοποιητικό του οικείου 

Επιµελητηρίου, µε το οποίο να 

πιστοποιείται αφενός η εγγραφή του 

Προσφέροντος σε αυτό και το ειδικό 

επάγγελµά του κατά την ηµέρα 

διενέργειας του διαγωνισµού και 

αφετέρου ότι εξακολουθεί να παραµένει 

εγγεγραµµένος µέχρι της επίδοσης της ως 

άνω έγγραφης ειδοποίησης. 

ΝΑΙ   

8 

Έγγραφο παροχής ειδικής 

εξουσιοδότησης προς εκείνον που 

υποβάλλει τον Φάκελο ∆ικαιολογητικών 

Κατακύρωσης, εφόσον ο Υποψήφιος 

υποβάλλει τον Φάκελο ∆ικαιολογητικών 

Κατακύρωσης µέσω Αντιπροσώπου. 

ΝΑΙ   

9 

 Υπεύθυνη δήλωση του Ν 1599/86 ότι ο 

προσφέρων δεν τελεί σε αποκλεισµό από 

διαγωνισµούς µε βάση αµετάκλητη 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης 

   ΝΑΙ   

 

∆ιευκρίνιση: 

Σε περίπτωση που ορισµένα από τα ανωτέρω ∆ικαιολογητικά δεν εκδίδονται ή δεν 

καλύπτουν στο σύνολό τους όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, πρέπει επί ποινή 

αποκλεισµού να αναπληρωθούν µε Ένορκη Βεβαίωση του Προσφέροντος ενώπιον 
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Συµβολαιογράφου ή Ειρηνοδίκη, στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν εκδίδονται τα 

συγκεκριµένα έγγραφα και ότι δεν συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι 

ανωτέρω νοµικές καταστάσεις. 

 

Β) Αλλοδαποί Πολίτες 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

1 

Απόσπασµα Ποινικού Μητρώου, 

µεταφρασµένο από προξενική αρχή ή 

δικηγόρο που έχει το δικαίωµα 

µετάφρασης, ή ισοδύναµου εγγράφου 

αρµόδιας διοικητικής ή δικαστικής αρχής 

της χώρας εγκατάστασής τους, από το 

οποίο να προκύπτει ότι ο Προσφέρων δεν 

έχει καταδικαστεί µε αµετάκλητη 

δικαστική απόφαση για αδίκηµα σχετικό 

µε την άσκηση της επαγγελµατικής του 

δραστηριότητας για τα αδικήµατα που 

προβλέπονται στο αρθρ. 43 παρ. 1 του 

Π.∆. 60/2007, δηλ. της συµµετοχής σε 

εγκληµατική οργάνωση, της δωροδοκίας, 

της απάτης και της νοµιµοποίησης 

εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες. 

Επίσης δεν έχουν καταδικαστεί για 

αδικήµατα του Αγορανοµικού Κώδικα 

σχετικά µε την άσκηση της 

επαγγελµατικής τους δραστηριότητας ή 

για κάποιο από τα αδικήµατα της 

υπεξαίρεσης, της απάτης, της εκβίασης, 

της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας, της 

δωροδοκίας και της δόλιας χρεοκοπίας. 

Το απόσπασµα αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ τρεις (3) µήνες πριν από 

ΝΑΙ   
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την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

Σηµειώνεται ότι σε περίπτωση που 

το απόσπασµα ποινικού µητρώου 

φέρει καταδικαστικές αποφάσεις, οι 

συµµετέχοντες θα πρέπει να 

επισυνάπτουν τις αναφερόµενες σε 

αυτό καταδικαστικές αποφάσεις. 

2 

Πιστοποιητικό της κατά περίπτωση 

αρµόδιας δικαστικής ή ∆ιοικητικής Αρχής 

της χώρας εγκατάστασής του, από το 

οποίο να προκύπτει ότι ο Προσφέρων δεν 

τελεί υπό πτώχευση και επίσης δεν τελεί 

υπό διαδικασία κήρυξης σε πτώχευση ή 

υπό ανάλογη κατάσταση ή διαδικασία. 

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

ΝΑΙ   

3 

Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής 

αρχής της χώρας εγκατάστασής του, από 

το οποίο να προκύπτει ότι ο προσφέρων 

δεν τελεί υπό αναγκαστική διαχείριση 

ούτε υπό διαδικασία θέσης σε 

αναγκαστική διαχείριση ή υπό άλλη 

ανάλογη διαδικασία. 

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης.  

ΝΑΙ   

4 
Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή 

διοικητικής Αρχής της χώρας 

ΝΑΙ   
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εγκατάστασής του, από το οποίο να 

προκύπτει ότι ο υποψήφιος Ανάδοχος δεν 

τελεί υπό προπτωχευτική διαδικασία 

εξυγίανσης, υπό διαδικασία θέσης σε 

προπτωχευτική διαδικασία εξυγίανσης ή 

ανάλογη κατάσταση που προβλέπεται 

στο δίκαιο της χώρας του.  

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

5 

Πιστοποιητικό της αρµόδιας αρχής της 

χώρας εγκατάστασής του, από το οποίο 

να προκύπτει ότι ο Προσφέρων ήταν 

εγγεγραµµένος στα µητρώα του οικείου 

Επιµελητηρίου ή σε ισοδύναµες 

επαγγελµατικές οργανώσεις, κατά την 

ηµέρα διενέργειας του διαγωνισµού και 

εξακολουθεί να παραµένει 

εγγεγραµµένος µέχρι την επίδοση της ως 

άνω έγγραφης ειδοποίησης. 

ΝΑΙ   

6 

Πιστοποιητικό της κατά περίπτωση 

αρµόδιας Αρχής, από το οποίο να 

προκύπτει ότι ο Προσφέρων κατά την 

ηµεροµηνία της ως άνω ειδοποίησης, 

είναι ενήµερος ως προς τις υποχρεώσεις 

του που αφορούν στις εισφορές 

κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και 

επικουρικής). 

ΝΑΙ   

7 

Πιστοποιητικό της κατά περίπτωση 

αρµόδιας Αρχής, από το οποίο να 

προκύπτει ότι κατά την ηµεροµηνία της 

ΝΑΙ   
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ως άνω ειδοποίησης ο Προσφέρων είναι 

ενήµερος ως προς τις φορολογικές 

υποχρεώσεις του. 

8 

Έγγραφο παροχής ειδικής 

εξουσιοδότησης προς εκείνον που 

υποβάλλει τον Φάκελο ∆ικαιολογητικών 

Κατακύρωσης, εφόσον ο Υποψήφιος 

υποβάλλει τον Φάκελο ∆ικαιολογητικών 

Κατακύρωσης µέσω Αντιπροσώπου. 

ΝΑΙ   

9 

 Υπεύθυνη δήλωση του Ν 1599/86 ότι ο 

προσφέρων δεν τελεί σε αποκλεισµό από 

διαγωνισµούς µε βάση αµετάκλητη 

απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης 

   ΝΑΙ   

 

∆ιευκρίνιση: 

Σε περίπτωση κατά την οποία στη χώρα του Προσφέροντος ορισµένα από τα 

ανωτέρω ∆ικαιολογητικά δεν εκδίδονται ή δεν καλύπτουν στο σύνολό τους όλες τις 

ανωτέρω περιπτώσεις, πρέπει επί ποινή αποκλεισµού να αναπληρωθούν µε Ένορκη 

Βεβαίωση του Προσφέροντος ή στα κράτη όπου δεν προβλέπεται Ένορκη 

Βεβαίωση, µε Υπεύθυνη ∆ήλωση του Προσφέροντος ενώπιον δικαστικής ή 

διοικητικής Αρχής, Συµβολαιογράφου ή αρµόδιου επαγγελµατικού οργανισµού της 

χώρας του Προσφέροντος, στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν εκδίδονται τα 

συγκεκριµένα έγγραφα και ότι δεν συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι 

ανωτέρω νοµικές καταστάσεις. 

 

Γ) Τα Νοµικά Πρόσωπα ηµεδαπά ή αλλοδαπά 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

1 

Τα ως άνω δικαιολογητικά των 

περιπτώσεων για «Έλληνες πολίτες» και 

«Αλλοδαπούς πολίτες» 

ΝΑΙ   
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2 

Πιστοποιητικό αρµόδιας δικαστικής ή 

διοικητικής Αρχής, έκδοσης, από το οποίο 

να προκύπτει ότι δεν τελούν υπό κοινή 

εκκαθάριση του Κ.Ν. 2190/1920, όπως 

εκάστοτε ισχύει ή ειδική εκκαθάριση του 

Ν. 1892/1990, όπως εκάστοτε ισχύει, ή 

ανάλογες καταστάσεις (µόνο για 

αλλοδαπά νοµικά πρόσωπα) και επίσης 

ότι δεν τελούν υπό διαδικασία έκδοσης 

απόφασης κοινής ή ειδικής εκκαθάρισης 

των ανωτέρω νοµοθετηµάτων ή υπό 

άλλες ανάλογες καταστάσεις (µόνο για 

αλλοδαπά νοµικά πρόσωπα). 

Το πιστοποιητικό αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ έξι (6) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

ΝΑΙ   

3 

Τα ανωτέρω νοµικά πρόσωπα πρέπει να 

προσκοµίζουν για τους διαχειριστές (στις 

περιπτώσεις των Ε.Π.Ε., Ι.Κ.Ε. και των 

προσωπικών εταιρειών Ο.Ε. και Ε.Ε.) και 

για τον πρόεδρο και διευθύνοντα 

σύµβουλο για τις Α.Ε. απόσπασµα 

ποινικού µητρώου ή άλλο ισοδύναµο 

έγγραφο αρµόδιας διοικητικής ή 

δικαστικής αρχής της χώρας 

εγκατάστασης, από το οποίο να 

προκύπτει ότι τα ανωτέρω πρόσωπα δεν 

έχουν καταδικαστεί µε αµετάκλητη 

δικαστική απόφαση για αδίκηµα σχετικό 

µε την άσκηση της επαγγελµατικής του 

δραστηριότητας, καθώς και για τα 

αδικήµατα που προβλέπονται στο άρθρο 

ΝΑΙ   
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43 παρ. 1 του Π.∆. 60/2007, δηλ. της 

συµµετοχής σε εγκληµατική οργάνωση, 

της δωροδοκίας, της απάτης και της 

νοµιµοποίησης εσόδων από παράνοµες 

δραστηριότητες. Επίσης δεν έχουν 

καταδικαστεί για αδικήµατα του 

Αγορανοµικού Κώδικα σχετικά µε την 

άσκηση της επαγγελµατικής τους 

δραστηριότητας ή για κάποιο από τα 

αδικήµατα της υπεξαίρεσης, της απάτης, 

της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της 

ψευδορκίας, της δωροδοκίας και της 

δόλιας χρεοκοπίας. 

Σηµειώνεται ότι σε περίπτωση που 

το απόσπασµα ποινικού µητρώου 

φέρει καταδικαστικές αποφάσεις, οι 

συµµετέχοντες θα πρέπει να 

επισυνάπτουν τις αναφερόµενες σε 

αυτό καταδικαστικές αποφάσεις. 

4 

Επί ηµεδαπών ανωνύµων εταιρειών τα 

προαναφερόµενα πιστοποιητικά της 

εκκαθάρισης της περίπτωσης (2) του εδ. γ 

της παρ. 2 του Π.∆. 118/2007, εκδίδονται 

όσον αφορά στην κοινή εκκαθάριση από 

την αρµόδια Υπηρεσία της Νοµαρχιακής 

Αυτοδιοίκησης, στο Μητρώο Ανωνύµων 

Εταιρειών της οποίας είναι εγγεγραµένη 

η συµµετέχουσα στο διαγωνισµό Α.Ε., 

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 

7α.1.ια΄ και 7β.12 του Κ.Ν. 2190/1920, 

όπως εκάστοτε ισχύει, και όσον αφορά 

την ειδική εκκαθάριση του Ν. 1892/1990, 

όπως εκάστοτε ισχύει, από το αρµόδιο 

ΝΑΙ   
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Εφετείο της έδρας της ανωνύµου 

εταιρείας που τελεί υπό ειδική 

εκκαθάριση. Επί ηµεδαπών εταιρειών 

περιορισµένης ευθύνης και προσωπικών 

εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.) το 

πιστοποιητικό της εκκαθάρισης, 

εκδίδεται από το αρµόδιο τµήµα του 

Πρωτοδικείου της έδρας της 

συµµετέχουσας στο διαγωνισµό 

επιχείρησης. 

 

∆ιευκρίνιση: 

Σε περίπτωση που ορισµένα από τα ανωτέρω ∆ικαιολογητικά δεν εκδίδονται ή δεν 

καλύπτουν στο σύνολό τους όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, πρέπει επί ποινή 

αποκλεισµού να αναπληρωθούν µε Ένορκη Βεβαίωση του Προσφέροντος ενώπιον 

Συµβολαιογράφου ή Ειρηνοδίκη, στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν εκδίδονται τα 

συγκεκριµένα έγγραφα και ότι δεν συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι 

ανωτέρω νοµικές καταστάσεις. 

 

∆) Οι Συνεταιρισµοί 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

1 

Απόσπασµα ποινικού µητρώου από το 

οποίο να προκύπτει ότι ο Πρόεδρος του 

∆ιοικητικού του Συµβουλίου δεν έχει 

καταδικαστεί µε αµετάκλητη δικαστική 

απόφαση για αδίκηµα σχετικό µε την 

άσκηση της επαγγελµατικής του 

δραστηριότητας, καθώς και για τα 

αδικήµατα που προβλέπονται στο άρθρο 

43 παρ. 1 του Π.∆. 60/2007, δηλ. της 

συµµετοχής σε εγκληµατική οργάνωση, 

ΝΑΙ   
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της δωροδοκίας, της απάτης και της 

νοµιµοποίησης εσόδων από παράνοµες 

δραστηριότητες. Επίσης δεν έχουν 

καταδικαστεί για αδικήµατα του 

Αγορανοµικού Κώδικα σχετικά µε την 

άσκηση της επαγγελµατικής τους 

δραστηριότητας ή για κάποιο από τα 

αδικήµατα της υπεξαίρεσης, της απάτης, 

της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της 

ψευδορκίας, της δωροδοκίας και της 

δόλιας χρεοκοπίας. 

Το απόσπασµα αυτό πρέπει να έχει 

εκδοθεί το πολύ τρεις (3) µήνες πριν από 

την κοινοποίηση της ως άνω έγγραφης 

ειδοποίησης. 

Σηµειώνεται ότι σε περίπτωση που 

το απόσπασµα ποινικού µητρώου 

φέρει καταδικαστικές αποφάσεις, οι 

συµµετέχοντες θα πρέπει να 

επισυνάπτουν τις αναφερόµενες σε 

αυτό καταδικαστικές αποφάσεις. 

2 

Τα δικαιολογητικά των περιπτώσεων (2) 

και (3) του εδ. α΄ της παρ. 2 του άρθρου 6 

του Π.∆. 118/2007, εφόσον πρόκειται για 

ηµεδαπούς συνεταιρισµούς και της 

περίπτωσης (2) του εδ. β’ της παρ. 2 του 

άρθρου 6, του Π.∆. 118/2007, εφόσον 

πρόκειται για αλλοδαπούς 

συνεταιρισµούς, αντίστοιχα και της 

περίπτωσης (2) του εδ. γ’ της παρ. 2 του 

άρθρου 6 του Π.∆. 118/2007. 

ΝΑΙ   

3 Βεβαίωση της αρµόδιας αρχής ότι ο ΝΑΙ   
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Συνεταιρισµός λειτουργεί νόµιµα. 

 

∆ιευκρινίσεις: 

Σε περίπτωση που ορισµένα από τα ανωτέρω ∆ικαιολογητικά δεν εκδίδονται ή δεν 

καλύπτουν στο σύνολό τους όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις, πρέπει επί ποινή 

αποκλεισµού να αναπληρωθούν µε Ένορκη Βεβαίωση του Προσφέροντος ενώπιον 

Συµβολαιογράφου ή Ειρηνοδίκη, στην οποία θα δηλώνεται ότι δεν εκδίδονται τα 

συγκεκριµένα έγγραφα και ότι δεν συντρέχουν στο συγκεκριµένο πρόσωπο οι 

ανωτέρω νοµικές καταστάσεις. 

Με την υποβολή της Προσφοράς κάθε Μέλος του Συνεταιρισµού ευθύνεται 

αλληλέγγυα και εις ολόκληρο. Σε περίπτωση κατακύρωσης του Έργου στον 

Συνεταιρισµό, η ευθύνη αυτή εξακολουθεί µέχρι πλήρους εκτέλεσης της Σύµβασης. 

 

Ε)  Οι Ενώσεις / Κοινοπραξίες 

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΟΥ ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

1 

Για κάθε µέλος της Ένωσης / 

Κοινοπραξίας πρέπει να κατατεθούν όλα 

τα ∆ικαιολογητικά, ανάλογα µε την 

περίπτωση (ηµεδαπό / αλλοδαπό φυσικό 

πρόσωπο, ηµεδαπό / αλλοδαπό νοµικό 

πρόσωπο, Συνεταιρισµός). 

ΝΑΙ   

2 

Συµφωνητικό µεταξύ των µελών της 

Ένωσης / Κοινοπραξίας όπου: 

συστήνεται η Ένωση / Κοινοπραξία, 

αναγράφεται και οριοθετείται µε 

σαφήνεια η ποσοτική κατανοµή και η 

έκταση του µέρους του Έργου που 

αναλαµβάνει κάθε Μέλος της Ένωσης / 

Κοινοπραξίας στο σύνολο της 

Προσφοράς, δηλώνεται ένα Μέλος ως 

υπεύθυνο για το συντονισµό και τη 

ΝΑΙ   
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διοίκηση όλων των Μελών της Ένωσης / 

Κοινοπραξίας (Επικεφαλής), ορίζεται 

κοινός εκπρόσωπος της Ένωσης / 

Κοινοπραξίας και των Μελών της για τη 

συµµετοχή της στο ∆ιαγωνισµό και την 

εκπροσώπηση της Ένωσης / 

Κοινοπραξίας και των Μελών της έναντι 

της Αναθέτουσας Αρχής. 

3 

Πράξη του αρµόδιου Οργάνου ∆ιοίκησης 

κάθε µέλους της Ένωσης / Κοινοπραξίας 

από το οποίο να προκύπτει η έγκρισή του 

για τη συµµετοχή του Μέλους στην 

Ένωση / Κοινοπραξία και στον 

∆ιαγωνισµό. 

ΝΑΙ   

 

Λοιπές Υποχρεώσεις / ∆ιευκρινίσεις: 

1. ∆ικαιολογητικά που εκδίδονται σε γλώσσα άλλη, εκτός της Ελληνικής, 

πρέπει να συνοδεύονται υποχρεωτικά από επίσηµη και επικυρωµένη 

αρµοδίως µετάφρασή τους στην Ελληνική γλώσσα. 

2. Σε περίπτωση που εξαιτίας ανικανότητας για οποιοδήποτε λόγο, µέλος του 

/ της Συνεταιρισµού / Ένωσης δεν µπορεί να ανταποκριθεί στις 

υποχρεώσεις τους ως µέλους του / της Συνεταιρισµού / Ένωσης κατά τον 

χρόνο εκτέλεσης της Σύµβασης, τότε, αν οι συµβατικοί όροι µπορούν να 

εκπληρωθούν από τα εναποµείναντα µέλη του / της Συνεταιρισµού / 

Ένωσης, η Σύµβαση εξακολουθεί να υφίσταται ως έχει και να παράγει όλα 

τα έννοµα αποτελέσµατά της µε τους ίδιους όρους. Η δυνατότητα 

εκπλήρωσης των συµβατικών όρων από τα εναποµείναντα µέλη θα 

εξεταστεί από την Αναθέτουσα Αρχή, η οποία και θα αποφασίσει σχετικά. 

Εάν η Αναθέτουσα Αρχή αποφασίσει ότι τα εναποµείναντα µέλη δεν 

επαρκούν να εκπληρώσουν τους όρους της Σύµβασης, τότε αυτά οφείλουν 

να ορίσουν «αντικαταστάτη» µε προσόντα αντίστοιχα του Μέλους που 

αξιολογήθηκε κατά τη διάρκεια του ∆ιαγωνισµού. Ο «αντικαταστάτης», 
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ωστόσο, πρέπει να εγκριθεί από την Αναθέτουσα Αρχή. 

3. Σε περίπτωση που ο Προσφέρων αποτελεί Ένωση, οι λόγοι αποκλεισµού 

συµµετοχής ισχύουν χωριστά για κάθε µέλος της Ένωσης. Προσφορές 

Ενώσεων των οποίων τα µέλη δεν διαθέτουν τα απαιτούµενα 

∆ικαιολογητικά, θα απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 

4. Εφόσον οι προµηθευτές συµµετέχουν στον ∆ιαγωνισµό µε αντιπρόσωπό 

τους, υποβάλλουν µαζί µε την προσφορά παραστατικό εκπροσώπησης. 

5. Επισηµαίνεται ότι όσον αφορά την υποβολή δικαιολογητικών συµµετοχής 

και κατακύρωσης στην Αναθέτουσα Αρχή έχουν εφαρµογή οι διατάξεις του 

άρθρου 1 του Ν. 4250/2014 (ΦΕΚ Α' 74), µε τις οποίες τροποποιήθηκαν οι 

διατάξεις του άρθρου 1 και των παρ. 3 και 4 του άρθρου 11 του Ν. 

2690/1999 (ΦΕΚ Α' 45). Ειδικότερα:  

• Απλά αντίγραφα δηµοσίων εγγράφων  

Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα των 

πρωτοτύπων ή των ακριβών αντιγράφων των δηµοσίων εγγράφων, που 

έχουν εκδοθεί από τις υπηρεσίες και τους φορείς της περίπτωσης α' της 

παρ. 2 του άρθρου 1 του Ν.4250/2014. Σηµειωτέον ότι η παραπάνω 

ρύθµιση δεν καταλαµβάνει τα συµβολαιογραφικά έγγραφα (λ.χ. 

πληρεξούσια, ένορκες βεβαιώσεις κ.ο.κ.), για τα οποία συνεχίζει να 

υφίσταται η υποχρέωση υποβολής κεκυρωµένων αντιγράφων.  

• Απλά αντίγραφα αλλοδαπών δηµοσίων εγγράφων  

Επίσης, γίνονται αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα 

εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές, υπό την προϋπόθεση 

ότι τα τελευταία είναι νοµίµως επικυρωµένα από την αρµόδια αρχή της 

χώρας αυτής, και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο άρθρο 36 παρ. 2 β) του Κώδικα ∆ικηγόρων (Ν 4194/2013). 

Σηµειώνεται ότι δεν θίγονται και εξακολουθούν να ισχύουν, οι απαιτήσεις 

υποβολής δηµοσίων εγγράφων µε συγκεκριµένη επισηµείωση 

(APOSTILLE), οι οποίες απορρέουν από διεθνείς συµβάσεις της χώρας 

(Σύµβαση της Χάγης) ή άλλες διακρατικές συµφωνίες.  

• Απλά αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων   
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Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα 

ιδιωτικών εγγράφων τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, σύµφωνα 

µε τα οριζόµενα στο άρθρο 36 παρ. 2 β) του Κώδικα ∆ικηγόρων (Ν 

4194/2013), καθώς και ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων 

ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από υπηρεσίες και φορείς της 

περίπτωσης α' της παρ. 2 του άρθρου 1 του νόµου 4250/2014. 

• Πρωτότυπα έγγραφα και επικυρωµένα αντίγραφα  

Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά και πρωτότυπα ή νοµίµως επικυρωµένα 

αντίγραφα των δικαιολογητικών εγγράφων, εφόσον υποβληθούν από τους 

διαγωνιζόµενους.  

 

Άρθρο 6 . Κατακύρωση ∆ιαγωνισµού  

Η Υπηρεσία µετά την παραλαβή του φακέλου των δικαιολογητικών του 

προηγούµενου άρθρου, αποστέλλει ανακοίνωση σε όσους δικαιούνται να 

παρευρίσκονται στη διαδικασία αποσφράγισης, ορίζοντας την ηµεροµηνία, την ώρα 

και τον τόπο αποσφράγισης του ως άνω φακέλου δικαιολογητικών. 

Η ΕΑΑ∆ προβαίνει στην αποσφράγιση και µονογραφή όλων των σελίδων του 

φακέλου των δικαιολογητικών του προσφέροντος στον οποίο πρόκειται να γίνει η 

κατακύρωση, την ηµεροµηνία και ώρα που ορίζεται µε την ως άνω πρόσκληση-

ανακοίνωση της Υπηρεσίας και ελέγχει την ορθότητα και την πληρότητα των 

δικαιολογητικών και των εγγράφων που υποβλήθηκαν από τον προσφέροντα. 

Η κατακύρωση του διαγωνισµού θα γίνει ανά Περιφερειακή Ενότητα µε 

απόφαση του ∆Σ του ΟΑΕ∆ µετά από σχετική γνωµοδότηση της Επιτροπής 

Αξιολόγησης Αποτελεσµάτων ∆ιαγωνισµών.  

Η κατακύρωση µπορεί να γίνει σε έναν ή περισσότερους από τους 

συµµετέχοντες. 

Μετά τη γνωστοποίηση της απόφασης Κατακύρωσης του Έργου από την 

Αναθέτουσα Αρχή κοινοποιούνται στην αρµόδια Επιθεώρηση Εργασίας τα στοιχεία 

που ορίζονται στο αρθρ. 9 του Ν.3850/2010. Η αρµόδια Επιθεώρηση Εργασίας 

ελέγχει το νοµότυπο των αναθέσεων καθώς και την επάρκεια της υλικοτεχνικής 

υποδοµής και το νοµότυπο των συµβάσεων (παρ. 8, αρθρ. 9 του Ν. 3850/210). 
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 Στον ανάδοχο που θα κατακυρωθεί το αποτέλεσµα του διαγωνισµού 

αποστέλλεται σχετική έγγραφη ανακοίνωση µε την οποία καλείται να  προσέλθει 

εντός δέκα (10) ηµερών από την ηµεροµηνία κοινοποίησης της ανακοίνωσης  για την 

υπογραφή της σχετικής σύµβασης, προσκοµίζοντας πριν ή κατά την υπογραφή της 

σύµβασης, εγγυητική επιστολή καλής εκτέλεσης, των όρων της σύµβασης ,  το 

ύψος της οποίας αντιστοιχεί σε ποσοστό 5% της συνολικής συµβατικής 

αξίας, χωρίς ΦΠΑ., η οποία θα επιστραφεί µετά τη λήξη της σύµβασης και ύστερα 

από την εκκαθάριση των τυχών απαιτήσεων από τους συµβαλλοµένους .  

Ο χρόνος ισχύος της εγγύησης πρέπει να είναι µεγαλύτερος κατά δύο (2) 

τουλάχιστον µήνες από τον συνολικό συµβατικό χρόνο.   

Με την ανακοίνωση η σύµβαση θεωρείται ως συναφθείσα, το δε έγγραφο της 

σύµβασης που ακολουθεί έχει αποδεικτικό µόνο χαρακτήρα. 

Η εγγυητική καλής εκτέλεσης πρέπει να είναι συµπληρωµένη σύµφωνα µε 

το συνηµµένο υπόδειγµα του ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΟΣ IV της παρούσας . 

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα αναφερόµενα στο άρθρο 25 του Π.∆. (118/07).  

 

Άρθρο 7  Εγγυήσεις 

 Οι εγγυήσεις εκδίδονται από πιστωτικά ιδρύµατα ή άλλα νοµικά πρόσωπα που 

λειτουργούν νόµιµα στα Κράτη µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης και έχουν σύµφωνα 

µε τα ισχύοντα το δικαίωµα αυτό. Τα αντίστοιχα έγγραφα των εγγυήσεων, αν δεν 

είναι διατυπωµένα στην Ελληνική, πρέπει να συνοδεύονται από επίσηµη 

µετάφραση. 

 Εγγυητικές Επιστολές που εκδίδονται σε οποιοδήποτε κράτος από τα παραπάνω 

εκτός της Ελλάδας, πρέπει να συνοδεύονται από επίσηµη µετάφρασή τους στην 

Ελληνική γλώσσα και επικύρωση από την Αρµόδια Αρχή. 

  

Άρθρο 8  Τρόπος πληρωµής – Κρατήσεις 

Η αµοιβή του αναδόχου θα καταβάλλεται ανά µήνα µετά την εκτέλεση των 

καθηκόντων του µε βάση όσα ορίζονται στις Τεχνικές Προδιαγραφές και το 

πρόγραµµα επίσκεψης του Ιατρού Εργασίας στις Υπηρεσίες του Οργανισµού, από 

τις Περ/κές ∆/νσεις του ΟΑΕ∆, σύµφωνα µε την παρακάτω διαδικασία: 
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1. Έκδοση βεβαίωσης επίσκεψης Ιατρού Εργασίας από κάθε Υπηρεσία του 

Οργανισµού, η οποία θα υπογράφεται από τον Προϊστάµενο της Υπηρεσίας και 

τον Ιατρό Εργασίας. Στην βεβαίωση θα αναγράφεται η ηµεροµηνία επίσκεψης 

και η ώρα προσέλευσης και αποχώρησης. Η βεβαίωση θα εκδίδεται σε δύο 

αντίγραφα, ένα για κάθε πλευρά.   

2. Έκδοση βεβαίωσης καλής εκτέλεσης των συµβατικών υπηρεσιών από τον 

Προϊστάµενο κάθε Υπηρεσίας, στην οποία θα αναγράφεται το προσωπικό που 

παρείχε τις υπηρεσίες, τις ηµέρες και τις ώρες παρουσίας του και θα 

επισυνάπτονται οι αντίστοιχες βεβαιώσεις επίσκεψης. 

3. Οι προαναφερόµενες βεβαιώσεις θα αποστέλλονται εγκαίρως στην αρµόδια 

Περιφερειακή ∆/νση και θα παραδίδονται στην Επιτροπή Παρακολούθησης, η 

οποία κατόπιν ελέγχου της υλοποίησης του προγράµµατος επισκέψεων 

συντάσσει Πρακτικό. 

4. Οι βεβαιώσεις µαζί µε το Πρακτικό υποβάλλονται ανά µήνα στo αρµόδιο τµήµα 

Οικονοµικών Υπηρεσιών της αντίστοιχης Περιφερειακής ∆ιεύθυνσης µαζί µε το 

αντίστοιχο τιµολόγιο παροχής υπηρεσιών. 

5. Η πληρωµή θα γίνεται σε ευρώ µε την προσκόµιση στο αρµόδιο Τµήµα 

Οικονοµικών Υπηρεσιών: 

• Του τιµολογίου για το σύνολο των υπηρεσιών του, στο οποίο θα 

επισυνάπτονται οι βεβαιώσεις επίσκεψης των Ιατρών Εργασίας, καθώς και 

κάθε άλλου δικαιολογητικού που προβλέπεται από τη σχετική νοµοθεσία ή 

θα ζητηθεί από τις αρµόδιες για τον έλεγχο και πληρωµή Υπηρεσίες του 

Οργανισµού. 

• Κατάσταση µισθοδοσίας προσωπικού θεωρηµένη από την επιχείρηση (στην 

περίπτωση εξαρτηµένης εργασίας). 

• Βεβαίωσης φορολογικής και ασφαλιστικής ενηµερότητας του Αναδόχου. Η 

παράλειψη επισύναψης των ως άνω εγγράφων έχει συνέπεια την αναστολή 

της εξόφλησης των λογαριασµών µέχρι να υποβληθούν. Το ίδιο ισχύει και σε 

περίπτωση διαπίστωσης οποιασδήποτε άλλης έλλειψης ή µη σωστής 

συµπλήρωσης ή ασυµφωνίας του λογαριασµού.  

• Ο ΟΑΕ∆ έχει δικαίωµα να παρακρατήσει από τους λογαριασµούς που είναι 

προς εξόφληση, κάθε τυχόν οφειλή του Αναδόχου προς τον ΟΑΕ∆. 

• Στις περιπτώσεις αποστολής χρηµάτων στον Ανάδοχο, τα έξοδα της 

Τράπεζας βαρύνουν τον Ανάδοχο. 
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• Η εξόφληση των λογαριασµών του Αναδόχου, σύµφωνα µε τα ανωτέρω, σε 

καµία περίπτωση δεν µπορεί να ερµηνευθεί ως αναγνώριση καλής 

εκτέλεσης της παροχής υπηρεσιών ή ως παραίτηση από οποιοδήποτε 

δικαίωµα του ΟΑΕ∆. Και µετά τη µερική ή ολική εξόφληση των 

λογαριασµών από τον ΟΑΕ∆, αυτός δικαιούται να ζητήσει από τον Ανάδοχο 

τυχόν αχρεωστήτως καταβληθέντα σε αυτόν ποσά. 

 

Η καταβολή του τιµήµατος θα πραγµατοποιείται µετά την παρακράτηση των 

νοµίµων κρατήσεων.  

 

Άρθρο 9 Γλώσσα Σύµβασης 

Η σύµβαση µε τον Ανάδοχο θα συνταχθεί στην ελληνική γλώσσα και επίσηµη 

γλώσσα κατά την εφαρµογή της σύµβασης θα είναι η ελληνική.   

Το σύνολο των εγγράφων που απορρέουν από τη Σύµβαση θα συντάσσονται στην 

ελληνική γλώσσα και κάθε επικοινωνία του Αναδόχου µε τον Ο.Α.Ε.∆. θα γίνεται στη 

ελληνική γλώσσα. Οπουδήποτε και οποτεδήποτε απαιτηθεί, κατά τη διάρκεια 

υλοποίησης του παρόντος έργου και ισχύος της σχετικής σύµβασης, διερµηνεία ή 

µετάφραση από ή / και προς τα ελληνικά, για την επικοινωνία του αναδόχου µε τον 

Ο.Α.Ε.∆., αυτές θα εξασφαλίζονται µε ευθύνη και δαπάνη του αναδόχου. 

 

Άρθρο 10 Ισχύουσα Νοµοθεσία – Επίλυση ∆ιαφορών  

Η Σύµβαση θα διέπεται από το Ελληνικό ∆ίκαιο. 

Για κάθε διαφορά που δεν είναι δυνατόν να επιλυθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω 

οριζόµενα, αρµόδια θα είναι τα δικαστήρια που εδρεύουν στην Αθήνα. 

 

Άρθρο 11 Παροχή πρόσθετων Υπηρεσιών 

Σε περίπτωση που προκύψει ανάγκη πρόσθετων, συµπληρωµατικών ή νέων 

υπηρεσιών, αυτές µπορούν να ανατεθούν στον Ανάδοχο µε διαδικασία 

διαπραγµάτευσης χωρίς προηγούµενη προκήρυξη µόνο στις περιπτώσεις που 

προβλέπονται στην παράγραφο 4 του άρθρου 25 του Π∆ 60/2007. Η πρόσθετη 

αµοιβή του Αναδόχου που τυχόν θα προκύψει θα υπολογιστεί κατ’ αναλογία µε την 

αµοιβή των σχετικών υπηρεσιών που περιλαµβάνονται στην αρχική Σύµβαση και 
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στις κοστολογήσεις οι οποίες περιλαµβάνονται σε αυτήν και οι οποίες δεν 

αναπροσαρµόζονται. 

 

ΑΘΗΝΑ   11-07-2016 
 

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΤΗΣ 
 ΓΕΝΙΚΗΣ ∆/ΝΣΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ  

 
 
 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΛΑ∆ΗΣ   
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 
 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΚΑΙ ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ ΤΟΥ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ  
 

1.     ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

Η ανάθεση του έργου αφορά σε επτά (7) περιφερειακές ενότητες σε 

αντιστοιχία προς τις επτά (7) Περιφερειακές ∆ιευθύνσεις του Οργανισµού και 

αναλόγως θα αξιολογηθούν.  Οι Περιφερειακές Ενότητες είναι οι εξής: 

• ∆ιοίκηση και Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Αττικής και Νήσων 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ανατ. Μακεδονίας και Θράκης 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Μακεδονίας 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ηπείρου 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Θεσσαλίας 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Πελοποννήσου 

• Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Κρήτης 

Στις ανωτέρω ενότητες συµπεριλαµβάνονται όλες οι Υπηρεσίες µε τους 

χώρους κύριας και βοηθητικής χρήσης, αρµοδιότητας των Περιφερειακών 

∆ιευθύνσεων και της ∆ιοίκησης του Οργανισµού, ήτοι ΚΠΑ2, ΕΠΑΣ, ΙΕΚ, ΕΚΟ, ΒΝΣ, 

κλπ.  

Οι οικονοµικοί φορείς έχουν δικαίωµα να προσκοµίσουν προσφορές είτε για 

κάθε µία περιφερειακή ενότητα χωριστά είτε για περισσότερες και η κατακύρωση 

µπορεί να γίνει σε έναν ή περισσότερους από τους συµµετέχοντες. 

 

 2.   ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ 

2.1   Απαιτούµενες ώρες απασχόλησης 

O διαγωνισµός θα διεξαχθεί σύµφωνα µε τις προδιαγραφές, οι οποίες ορίζονται στην 

παρούσα διακήρυξη και αποτελούν αναπόσπαστο µέρος της. 

Οι απαιτούµενες ώρες απασχόλησης του Ιατρού Εργασίας σύµφωνα µε το 

προσωπικό που υπηρετεί στον Οργανισµό είναι: 

 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 2432 
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Οι απαιτούµενες ώρες απασχόλησης του Ιατρού Εργασίας ανά Περιφερειακή 

Ενότητα είναι: 

 

∆ιοίκηση - Περιφερειακή ∆/νση Αττικής και Νήσων (Προϋπολογισµός : 

22.608,00 € µη συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 28.033,92 € συµπ/νου ΦΠΑ 

(24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 942 

 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ανατ. Μακεδονίας και Θράκης 

(Προϋπολογισµός : 6.336,00 € µη συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 7.856,64 € 

συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 264 

 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Μακεδονίας (Προϋπολογισµός : 11.328,00 € µη 

συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 14.046,72 € συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 472 

 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Ηπείρου (Προϋπολογισµός : 3.504,00 € µη 

συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 4.344,96 € συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 146 
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Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Θεσσαλίας (Προϋπολογισµός : 5.112,00 € µη 

συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 6.338,88 € συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 213 

 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Πελοποννήσου (Προϋπολογισµός : 6.720,00 € 

µη συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 8.332,80 € συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 280 

 

Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Κρήτης (Προϋπολογισµός : 2.760,00 € µη 

συµπ/νου ΦΠΑ (24%) ήτοι 3.422,40 € συµπ/νου ΦΠΑ (24%)) 

ΕΙ∆ΙΚΟΤΗΤΑ ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ ΕΤΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΙΑΤΡΟΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 115 

 

Το πρόγραµµα κατανοµής του παραπάνω χρόνου στις Υπηρεσίες του 

Οργανισµού ορίζεται στον πίνακα της Ενότητας 2.7.  

Στην περίπτωση που ο απαιτούµενος ετήσιος χρόνος που αναλογεί για κάθε 

Υπηρεσία είναι τέσσερις (4) ώρες, η κατανοµή του χρόνου γίνεται σε εξαµηνιαία 

βάση (δύο ώρες ανά επίσκεψη στον χώρο εργασίας). Σε κάθε άλλη περίπτωση ο 

χρόνος δεν θα υπολείπεται των δύο ωρών ανά επίσκεψη και θα ισοκατανέµεται κατά 

το δυνατόν στο έτος και πάντα κατά την κρίση της ∆ιοίκησης του Οργανισµού ή ως 

άλλως οριστεί. 

Λόγω πιθανής αυξοµείωσης του προσωπικού στις Υπηρεσίες του Οργανισµού 

κατά τη διάρκεια εκτέλεσης της σύµβασης θα υπάρχει η δυνατότητα αύξησης/ή και 

µείωσης του συνόλου των ωρών ετήσιας απασχόλησης του Ιατρού Εργασίας καθώς 

επίσης και τροποποίησης του προγράµµατος κατανοµής του συνολικού χρόνου στις 
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Υπηρεσίες του Οργανισµού και κατόπιν συµφωνίας του Αναδόχου και του Κυρίου 

Έργου. 

Στην περίπτωση που προκύψει ανάγκη πρόσθετων, συµπληρωµατικών ή νέων 

υπηρεσιών, αυτές µπορούν να ανατεθούν στον Ανάδοχο µε διαδικασία 

διαπραγµάτευσης χωρίς προηγούµενη Προκήρυξη µόνο στις περιπτώσεις που 

προβλέπονται στην Παράγραφο 4 του άρθρου 25 του Π.∆. 60/2007. Η πρόσθετη 

αµοιβή του Αναδόχου που τυχόν θα προκύψει θα υπολογιστεί κατ’ αναλογία µε την 

αµοιβή των σχετικών υπηρεσιών που περιλαµβάνονται στην αρχική Σύµβαση και 

στις κοστολογήσεις, οι οποίες περιλαµβάνονται σε αυτήν και οι οποίες δεν 

αναπροσαρµόζονται. 

 

2.2 Προσόντα Ιατρού Εργασίας (µε βάση το Ν.3850/2010) 

1. Ο ιατρός εργασίας πρέπει να κατέχει και να ασκεί την ειδικότητα της 

Ιατρικής της Εργασίας, όπως πιστοποιείται από τον οικείο ιατρικό σύλλογο. 

2. Κατ’ εξαίρεση, τα καθήκοντα του ιατρού εργασίας, όπως αυτά προβλέπονται 

στον Ν. 3850/2010, έχουν δικαίωµα να ασκούν: 

α) Οι ιατροί χωρίς ειδικότητα, οι οποίοι στις 15.5.2009 είχαν συµβάσεις παροχής 

υπηρεσιών ιατρού εργασίας µε επιχειρήσεις και αποδεικνύουν την άσκηση 

των καθηκόντων αυτών συνεχώς επί επτά τουλάχιστον έτη. 

β) Οι ιατροί οι οποίοι στις 15.5.2009 εκτελούσαν καθήκοντα ιατρού εργασίας 

χωρίς να κατέχουν ή να ασκούν τον τίτλο της ειδικότητας της ιατρικής της 

εργασίας, αλλά τίτλο άλλης ειδικότητας. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, 

Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, καθορίζονται οι όροι, 

οι προϋποθέσεις, ο χρόνος και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για την 

εκπαίδευση και την πιστοποίηση των αναγκαίων προσόντων για την 

απόκτηση του τίτλου της ειδικότητας της ιατρικής της εργασίας από ιατρούς 

των περιπτώσεων α΄ και β΄ της προηγούµενης παραγράφου, καθώς και για 

την άσκηση αυτής έως την ολοκλήρωση της διαδικασίας για την απόκτηση 

του ως άνω τίτλου της ειδικότητας της ιατρικής της εργασίας. 

4. Ο ιατρός εργασίας υπάγεται απευθείας στη ∆ιοίκηση του ΟΑΕ∆.  

 

16PROC004750085 2016-07-11



 48

 

2.3 Αρµοδιότητες Ιατρού Εργασίας (µε βάση το Ν.3850/2010) 
 

Συµβουλευτικές αρµοδιότητες του ιατρού εργασίας 

 

Ο ιατρός εργασίας παρέχει υποδείξεις και συµβουλές στη ∆ιοίκηση, στους 

εργαζοµένους και στους εκπροσώπους τους, γραπτά ή προφορικά, σχετικά µε τα 

µέτρα που πρέπει να λαµβάνονται για τη σωµατική και ψυχική υγεία των 

εργαζοµένων. Τις γραπτές υποδείξεις ο ιατρός εργασίας καταχωρεί στο ειδικό βιβλίο 

του άρθρου 14, του Ν 3850/2010. Ο εργοδότης λαµβάνει γνώση ενυπογράφως των 

υποδείξεων που καταχωρούνται σε αυτό το βιβλίο. 

 

Ειδικότερα ο ιατρός εργασίας συµβουλεύει σε θέµατα: 

α. σχεδιασµού, προγραµµατισµού, τροποποίησης της παραγωγικής διαδικασίας, 

κατασκευής και συντήρησης εγκαταστάσεων, σύµφωνα µε τους κανόνες υγείας και 

ασφάλειας των εργαζοµένων, 

β. λήψης µέτρων προστασίας κατά την εισαγωγή και χρήση υλών και προµήθειας 

µέσων εξοπλισµού, 

γ. φυσιολογίας και ψυχολογίας της εργασίας, εργονοµίας και υγιεινής της εργασίας, 

της διευθέτησης και διαµόρφωσης των θέσεων και του περιβάλλοντος της εργασίας 

και της οργάνωσης της παραγωγικής διαδικασίας, 

δ. οργάνωσης υπηρεσίας παροχής πρώτων βοηθειών, 

ε. αρχικής τοποθέτησης και αλλαγής θέσης εργασίας για λόγους υγείας, προσωρινά 

ή µόνιµα, καθώς και ένταξης ή επανένταξης µειονεκτούντων ατόµων στην 

παραγωγική διαδικασία, ακόµη και µε υπόδειξη αναµόρφωσης της θέσης εργασίας. 

 

Ο ιατρός εργασίας δεν επιτρέπεται να χρησιµοποιείται για να επαληθεύει το 

δικαιολογηµένο ή µη, λόγω νόσου, απουσίας εργαζοµένου. 

 

Επίβλεψη της υγείας των εργαζοµένων 

 

Ο ιατρός εργασίας προβαίνει σε ιατρικό έλεγχο των εργαζοµένων σχετικό µε 

τη θέση εργασίας τους, µετά την πρόσληψη τους ή την αλλαγή θέσης εργασίας, 

καθώς και σε περιοδικό ιατρικό έλεγχο κατά την κρίση του επιθεωρητή εργασίας 
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ύστερα από αίτηµα της Ε.Υ.Α.Ε., όταν τούτο δεν ορίζεται από το νόµο. Μεριµνά για 

τη διενέργεια ιατρικών εξετάσεων και µετρήσεων παραγόντων του εργασιακού 

περιβάλλοντος σε εφαρµογή των διατάξεων που ισχύουν κάθε φορά. Εκτιµά την 

καταλληλότητα των εργαζοµένων για τη συγκεκριµένη εργασία, αξιολογεί και 

καταχωρεί τα αποτελέσµατα των εξετάσεων, εκδίδει βεβαίωση των παραπάνω 

εκτιµήσεων και την κοινοποιεί στον εργοδότη. Το περιεχόµενο της βεβαίωσης 

πρέπει να εξασφαλίζει το ιατρικό απόρρητο υπέρ του εργαζοµένου και µπορεί να 

ελεγχθεί από τους υγειονοµικούς επιθεωρητές του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης, για την κατοχύρωση του εργαζοµένου και του εργοδότη. 

 

Ο ιατρός εργασίας επιβλέπει την εφαρµογή των µέτρων προστασίας της 

υγείας των εργαζοµένων και πρόληψης των ατυχηµάτων. Για το σκοπό αυτό: 

α. επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας και αναφέρει οποιαδήποτε παράλειψη, 

προτείνει µέτρα  αντιµετώπισης των παραλείψεων και επιβλέπει την εφαρµογή τους, 

β. επεξηγεί την αναγκαιότητα της σωστής χρήσης των ατοµικών µέτρων 

προστασίας, 

γ. ερευνά τις αιτίες των ασθενειών που οφείλονται στην εργασία, αναλύει και 

αξιολογεί τα αποτελέσµατα των ερευνών και προτείνει µέτρα για την πρόληψη των 

ασθενειών αυτών, 

δ. επιβλέπει τη συµµόρφωση των εργαζοµένων στους κανόνες υγείας και ασφάλειας 

των εργαζοµένων, ενηµερώνει τους εργαζοµένους για τους κινδύνους που 

προέρχονται από την εργασία τους, καθώς και για τους τρόπους πρόληψής τους, 

ε. παρέχει επείγουσα θεραπεία σε περίπτωση ατυχήµατος ή αιφνίδιας νόσου. 

Εκτελεί προγράµµατα εµβολιασµού των εργαζοµένων µε εντολή της αρµόδιας 

διεύθυνσης υγιεινής της νοµαρχίας, στις κατά τόπους Περιφερειακές ∆/νσεις ή ως 

άλλως ορίζεται από τη ∆ιοίκηση του Οργανισµού. 

 

Ο ιατρός εργασίας έχει υποχρέωση να τηρεί το ιατρικό και επιχειρησιακό 

απόρρητο. 

 

Ο ιατρός εργασίας αναγγέλλει µέσω του ΟΑΕ∆ στην Επιθεώρηση Εργασίας 

ασθένειες των εργαζοµένων που οφείλονται στην εργασία. 
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Ο ιατρός εργασίας πρέπει να ενηµερώνεται από τον Οργανισµό και τους 

εργαζοµένους για οποιοδήποτε παράγοντα στο χώρο εργασίας που έχει επίπτωση 

στην υγεία. 

 

Η επίβλεψη της υγείας των εργαζοµένων στον τόπο εργασίας δεν µπορεί να 

συνεπάγεται οικονοµική επιβάρυνση γι’ αυτούς και πρέπει να γίνεται κατά τη 

διάρκεια των ωρών εργασίας τους. 

 

Ο ιατρός εργασίας έχει, κατά την άσκηση του έργου του, ηθική ανεξαρτησία 

απέναντι στον εργοδότη και στους εργαζοµένους. Τυχόν διαφωνία του µε τον 

εργοδότη, για θέµατα της αρµοδιότητάς του, δεν µπορεί να αποτελέσει λόγο 

έκπτωσης του Αναδόχου του έργου.  

 

Ο ιατρός εργασίας στο πλαίσιο των υποχρεώσεων του και των υποχρεώσεων 

του εργοδότη, σύµφωνα µε τις κείµενες ειδικές διατάξεις, εφόσον η επιχείρηση δεν 

διαθέτει την κατάλληλη υποδοµή, έχει υποχρέωση να παραπέµπει τους 

εργαζοµένους για συγκεκριµένες συµπληρωµατικές ιατρικές εξετάσεις. Οι εξετάσεις 

αυτές διενεργούνται σε ΕΞ.Υ.Π.Π., ή σε κατάλληλες υπηρεσίες του ιδιωτικού τοµέα 

ή σε προσδιοριζόµενες από τους Υπουργούς Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 

και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης αρµόδιες µονάδες των ασφαλιστικών 

οργανισµών ή του Εθνικού Συστήµατος Υγείας (Ε.Σ.Υ.). Στη συνέχεια ο ιατρός 

εργασίας λαµβάνει γνώση και αξιολογεί τα αποτελέσµατα των παραπάνω 

εξετάσεων. Οι δαπάνες που προκύπτουν από την εφαρµογή της παραγράφου αυτής 

βαρύνουν τον εργοδότη. 

Για κάθε εργαζόµενο ο ιατρός εργασίας της επιχείρησης τηρεί σχετικό ιατρικό 

φάκελο. Επιπλέον καθιερώνεται και περιλαµβάνεται στον ιατρικό φάκελο, ατοµικό 

βιβλιάριο επαγγελµατικού κινδύνου, όπου αναγράφονται τα αποτελέσµατα των 

ιατρικών και εργαστηριακών εξετάσεων, κάθε φορά που εργαζόµενος υποβάλλεται 

σε αντίστοιχες εξετάσεις. ∆ικαιούνται να λαµβάνουν γνώση του φακέλου και του 

ατοµικού βιβλιαρίου του εργαζοµένου οι υγειονοµικοί επιθεωρητές της αρµόδιας 

Επιθεώρησης Εργασίας και οι ιατροί του ασφαλιστικού οργανισµού, στον οποίο 

ανήκει ο εργαζόµενος, καθώς και ο ίδιος ο εργαζόµενος. Σε κάθε περίπτωση παύσης 

της σχέσης εργασίας, το βιβλιάριο παραδίδεται στον εργαζόµενο που αφορά. 
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Απαγορεύεται η αναγραφή και επεξεργασία στο ατοµικό βιβλιάριο 

επαγγελµατικού κινδύνου του εργαζοµένου, στοιχείων ή δεδοµένων άλλων πέραν 

των αποτελεσµάτων των ιατρικών και εργαστηριακών εξετάσεων στις οποίες αυτός 

υποβάλλεται κάθε φορά. Επιπλέον ιατρικά δεδοµένα επιτρέπεται να συλλέγουν, µε 

επιµέλεια του ίδιου του εργαζοµένου προκειµένου να αποτελέσουν αντικείµενο 

επεξεργασίας, µόνο εφόσον αυτό είναι απολύτως απαραίτητο:  

α) για την αξιολόγηση της καταλληλότητάς του για µια συγκεκριµένη θέση ή 

εργασία,  

β) για την εκπλήρωση των υποχρεώσεων του εργοδότη για την υγεία και την 

ασφάλεια των εργαζοµένων και 

γ) για τη θεµελίωση δικαιωµάτων του εργαζοµένου και αντίστοιχη απόδοση 

κοινωνικών παροχών. 

 

Όσοι αναγράφουν ή συλλέγουν ή επεξεργάζονται στοιχεία ή δεδοµένα κατά 

παράβαση της παραπάνω παραγράφου τιµωρούνται µε τις διοικητικές και ποινικές 

κυρώσεις που προβλέπονται στις διατάξεις των άρθρων 21 και 22 του ν. 2472/1997 

«Προστασία του ατόµου από την επεξεργασία δεδοµένων προσωπικού χαρακτήρα» 

(ΦΕΚ 50/Α΄) αντίστοιχα. Σε περίπτωση πρόκλησης περιουσιακής ή ηθικής βλάβης 

εφαρµόζεται το άρθρο 23 του ν. 2472/1997. 

 

2.4  Συνεργασία Τεχνικού Ασφάλειας και Ιατρού Εργασίας 
 

• Ο ιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφάλειας υποχρεούνται κατά την εκτέλεση 

του έργου τους να συνεργάζονται, πραγµατοποιώντας κοινούς ελέγχους των 

χώρων εργασίας. 

• Ο ιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφάλειας οφείλουν, κατά την εκτέλεση των 

καθηκόντων τους, να συνεργάζονται µε την Ε.Υ.Α.Ε. (εφόσον συσταθεί) ή τον 

αντιπρόσωπο των εργαζοµένων. 

• Ο ιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφάλειας οφείλουν να παρέχουν συµβουλές 

σε θέµατα υγείας και ασφάλειας των εργαζοµένων στα µέλη της Ε.Υ.Α.Ε. 

(εφόσον συσταθεί) ή την ∆ιοίκηση του Οργανισµού και τον εκπρόσωπο των 

εργαζοµένων και να τους ενηµερώνουν για κάθε σηµαντικό σχετικό ζήτηµα. 

 

16PROC004750085 2016-07-11



 52

2.5 Αρµοδιότητες Εξωτερικής Υπηρεσίας Προστασίας και Πρόληψης 
(ΕΞ.Υ.Π.Π.) 

 

Η ΕΞ.Υ.Π.Π. θα πρέπει να έχει πιστοποιητικό ISO 9001 σε ισχύ, αντίγραφο του 

οποίου θα πρέπει να επισυνάψει στην προσφορά της. 

Η ΕΞ.Υ.Π.Π., προκειµένου να παρέχει τις υπηρεσίες στον ΟΑΕ∆, πρέπει να 

διαθέτει το αναγκαίο προσωπικό µε την απαιτούµενη επιστηµονική εξειδίκευση και 

σε ικανό αριθµό, καθώς επίσης τα απαιτούµενα µέσα ή εξοπλισµό, ώστε να 

πληρούνται οι προϋποθέσεις της κείµενης νοµοθεσίας για το σκοπό αυτόν. 

Πρέπει επίσης να διαθέτουν τα απαιτούµενα µέσα ή εξοπλισµό για την 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων τους, όπως για τη διενέργεια µετρήσεων, εξετάσεων 

κ.λπ.. 

Οι υποχρεώσεις και οι ευθύνες που αναλαµβάνει µε τη σύµβαση η ΕΞ.Υ.Π.Π. 

κατά κανένα τρόπο δεν µεταφέρονται σε εργαζοµένους που απασχολεί. 

Η ΕΞ.Υ.Π.Π. υποχρεούται να τηρεί φακέλους στους οποίους θα καταχωρούνται 

αντίγραφα κάθε υπόδειξης, έρευνας, µέτρησης ή εξέτασης που σχετίζεται µε τον 

ΟΑΕ∆. Οι καταχωρήσεις αυτές πρέπει να καταγράφονται από την ΕΞ.Υ.Π.Π. και στα 

βιβλία, τα οποία υποχρεούται να τηρούν οι Υπηρεσίες του ΟΑΕ∆. 

Η ΕΞ.Υ.Π.Π. θα τηρεί αναλυτικά δελτία παρουσίας κάθε ιατρού εργασίας µε το 

χρόνο απασχόλησής του στον Οργανισµό, συγκεντρωτικό πίνακα των οποίων 

υποβάλλουν στην αρµόδια Γενική ∆ιεύθυνση του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικής Ασφάλισης το πρώτο δεκαπενθήµερο κάθε εξαµήνου. Επίσης 

συντάσσουν ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων την οποία υποβάλλουν στην παραπάνω 

Γενική ∆ιεύθυνση το πρώτο δίµηνο κάθε έτους. 

Η αρµόδια Επιθεώρηση Εργασίας έχει επίσης πρόσβαση σε όλα τα στοιχεία 

των φακέλων, που αναφέρονται στην παραπάνω παράγραφο. 

Το προσωπικό της ΕΞ.Υ.Π.Π. υποχρεούται να τηρεί το επιχειρησιακό 

απόρρητο, που αφορά τόσο την ίδια όσο και τον ΟΑΕ∆. 

 

2.6 Λοιπά στοιχεία για την παροχή Υπηρεσιών Προστασίας και Πρόληψης 
 

Ο εργοδότης πριν από την επιλογή ανάθεσης καθηκόντων ιατρού εργασίας έχει 

υποχρέωση να γνωστοποιεί στην αρµόδια Επιθεώρηση Εργασίας τα τυπικά και 

ουσιαστικά προσόντα του, καθώς και την τυχόν απασχόληση του σε άλλη 

επιχείρηση, το χρόνο απασχόλησης του µε τα καθήκοντα αυτά, τα στοιχεία για το 
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είδος και την οργάνωση της επιχείρησης, τον αριθµό των εργαζοµένων, τον ελάχιστο 

προβλεπόµενο χρόνο απασχόλησης ιατρού εργασίας και λοιπές συναφείς 

πληροφορίες. Πέραν των ανωτέρω στοιχείων, πριν από την επιλογή ανάθεσης 

καθηκόντων ιατρού εργασίας, ο εργοδότης υποχρεούται να υποβάλλει στην αρµόδια 

Επιθεώρηση Εργασίας: 

α) κατάσταση µε την υλικοτεχνική υποδοµή και το προσωπικό που διαθέτει η ίδια η 

επιχείρηση για την κάλυψη των υποχρεώσεών της, όπως προκύπτει από την 

ισχύουσα νοµοθεσία, 

β) κατάσταση µε την υλικοτεχνική υποδοµή και τις υπηρεσίες που θα λαµβάνει 

συµπληρωµατικά από ΕΞ.Υ.Π.Π. στην περίπτωση που τα διατιθέµενα σύµφωνα µε 

την περίπτωση α΄ δεν επαρκούν. 

Η σύµβαση ανάθεσης καθηκόντων ιατρού εργασίας γίνεται εγγράφως και 

αντίγραφο της κοινοποιείται από τον εργοδότη στην τοπική Επιθεώρηση Εργασίας. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II : ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ ΠΙΝΑΚΑ ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗΣ 

 ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΗ  ΑΠΑΙΤΗΣΗ ΑΠΑΝΤΗΣΗ ΠΑΡΑΠΟΜΠΗ 

1 

Τήρηση του προγράµµατος κατανοµής του συνόλου ωρών ετήσιας 

απασχόλησης Ιατρού Εργασίας σύµφωνα µε τον Πίνακα της Ενότητας 

2.7 του Παραρτήµατος Ι της Πρόσκλησης για κάθε Περιφερειακή 

Ενότητα που εκδηλώνεται ενδιαφέρον. 

NAI 

  

2 

Στην περίπτωση που ο απαιτούµενος ετήσιος χρόνος που αναλογεί για 

κάθε Υπηρεσία είναι τέσσερις (4) ώρες, η κατανοµή του χρόνου 

γίνεται σε εξαµηνιαία βάση (δύο ώρες ανά επίσκεψη στον χώρο 

εργασίας). Σε κάθε άλλη περίπτωση ο χρόνος δεν θα υπολείπεται των 

δύο ωρών ανά επίσκεψη και θα ισοκατανέµεται κατά το δυνατόν στο 

έτος και πάντα κατά την κρίση της ∆ιοίκησης του Οργανισµού ή ως 

άλλως οριστεί. 

NAI 

  

3 

Ο ιατρός εργασίας διαθέτει τα απαιτούµενα από τον Ν. 3850/2010 

προσόντα και σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται στην Ενότητα 2.2 του 

Παραρτήµατος Ι της Πρόσκλησης. 
NAI 

  

4 

Ο ιατρός εργασίας θα παρέχει τις υπηρεσίες του σύµφωνα µε τις 

υποχρεώσεις και τα καθήκοντα έτσι όπως προκύπτουν από τον Ν. 

3850/2010 και την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία και σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στην Ενότητα 2.3 του Παραρτήµατος Ι της Πρόσκλησης. 

NAI 

  

5 

Ο ιατρός εργασίας υποχρεούται να συνεργάζεται µε τον τεχνικό 

ασφάλειας σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην Ενότητα 2.4 του 

Παραρτήµατος Ι της Πρόσκλησης. 

NAI 

  

6 
Η ΕΞ.Υ.Π.Π. θα πρέπει να έχει πιστοποιητικό ISO 9001 σε ισχύ, 

αντίγραφο του οποίου θα πρέπει να επισυνάψει στην προσφορά της 
NAI 

  

7 

Η ΕΞ.Υ.Π.Π., προκειµένου να παρέχει τις υπηρεσίες στον ΟΑΕ∆, 

πρέπει να διαθέτει το αναγκαίο προσωπικό µε την απαιτούµενη 

επιστηµονική εξειδίκευση και σε ικανό αριθµό, καθώς επίσης τα 

απαιτούµενα µέσα ή εξοπλισµό, ώστε να πληρούνται οι προϋποθέσεις 

της κείµενης νοµοθεσίας για το σκοπό αυτόν. 

Πρέπει επίσης να διαθέτουν τα απαιτούµενα µέσα ή εξοπλισµό για την 

εκπλήρωση των υποχρεώσεων τους, όπως για τη διενέργεια 

µετρήσεων, εξετάσεων κ.λπ.. 

Γενικότερα η ΕΞ.Υ.Π.Π. οφείλει να παρέχει τις υπηρεσίες της στον 

ΟΑΕ∆ σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις Ενότητες 2.5 και 2.6. 

NAI 

  

8 

Ο ανάδοχος δεσµεύεται να παρέχει τις υπηρεσίες του στις διευθύνσεις 

των πινάκων του Παραρτήµατος VI καθώς και στην περίπτωση που 

αυτοί τροποποιηθούν για την κάλυψη των αναγκών του Οργανισµού. 
NAI 

  

9 
Το προσωπικό της ΕΞ.Υ.Π.Π. υποχρεούται να τηρεί το επιχειρησιακό 

απόρρητο, που αφορά τόσο την ίδια όσο και τον ΟΑΕ∆. 
NAI 

  

10 

Ο προσφέρων έλαβε πλήρη γνώση των όρων της Πρόσκλησης, των 

προδιαγραφών και των υποχρεώσεων αναδόχου και τα αποδέχεται 

ανεπιφύλακτα. 
NAI 

  

 
Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ 

 
(υπογραφή & σφραγίδα) 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ IΙI : ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ  
 
 

Πίνακας Οικονοµικής Προσφοράς Έργου (ανά περιφερειακή ενότητα) 

Περιφερειακή Ενότητα: ………………………… 

 

Αντικείµενο 

παροχής 

υπηρεσιών 

Απαιτούµενος 

ετήσιος χρόνος 

απασχόλησης 

σε ώρες βάσει 

∆ιακήρυξης 

Τιµή 

ανά 

ώρα 

[€] 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΑΞΙΑ 

άνευ ΦΠΑ[€] 

(αριθµητικώς 

και 

ολογράφως) 

ΦΠΑ 

24% 

[€] 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΑΞΙΑ 

ΜΕ ΦΠΑ 24% [€] 

(αριθµητικώς και 

ολογράφως) 

Ιατρός 

Εργασίας 

 
 

 
 

 

 
 
 

Ο ΠΡΟΣΦΕΡΩΝ 
 

(υπογραφή & σφραγίδα) 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΙV : ΥΠΟ∆ΕΙΓΜΑ ΕΓΓΥΗΤΙΚΗΣ  

Υπόδειγµα Εγγυητικής Επιστολής Καλής Εκτέλεσης 

 
Εκδότης (Πλήρης επωνυµία Πιστωτικού Ιδρύµατος …………………………….  

Ηµεροµηνία έκδοσης    …………………………….. 

Προς: (Πλήρης επωνυµία Αναθέτουσας Αρχής/Αναθέτοντος Φορέα1)................................. 

(∆ιεύθυνση Αναθέτουσας Αρχής/Αναθέτοντος Φορέα)2................................ 

 
Εγγύηση µας υπ’ αριθµ. ……………….. ποσού ………………….……. ευρώ3. 
 

Έχουµε την τιµή να σας γνωρίσουµε ότι εγγυόµαστε µε την παρούσα επιστολή ανέκκλητα και 

ανεπιφύλακτα παραιτούµενοι του δικαιώµατος της διαιρέσεως και διζήσεως µέχρι του ποσού των 

ευρώ………………………………………………………………………..4 υπέρ του:  

(i) [σε περίπτωση φυσικού προσώπου]: (ονοµατεπώνυµο, πατρώνυµο) ..............................,  ΑΦΜ: 

................ (διεύθυνση) .......................………………………………….., ή 

(ii) [σε περίπτωση νοµικού προσώπου]: (πλήρη επωνυµία) ........................, ΑΦΜ: ...................... 

(διεύθυνση) .......................………………………………….. ή 

(iii) [σε περίπτωση ένωσης ή κοινοπραξίας:] των φυσικών / νοµικών προσώπων 

α) (πλήρη επωνυµία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) ................... 

β) (πλήρη επωνυµία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) ................... 

γ) (πλήρη επωνυµία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) .................. (συµπληρώνεται 

µε όλα τα µέλη της ένωσης / κοινοπραξίας) 

ατοµικά και για κάθε µία από αυτές και ως αλληλέγγυα και εις ολόκληρο υπόχρεων µεταξύ τους, εκ 

της ιδιότητάς τους ως µελών της ένωσης ή κοινοπραξίας, 

για την καλή εκτέλεση του/ων τµήµατος/των ..5/ της υπ αριθ ..... σύµβασης “(τίτλος σύµβασης)”, 

σύµφωνα µε την (αριθµό/ηµεροµηνία) ........................ ∆ιακήρυξη / Πρόσκληση / Πρόσκληση 

Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 6 ........................... της/του (Αναθέτουσας Αρχής/Αναθέτοντος φορέα). 

                                                 
1
  Όπως ορίζεται στα έγγραφα της σύµβασης. 

2
  Όπως ορίζεται στα έγγραφα της σύµβασης. 

3
  Ολογράφως και σε παρένθεση αριθµητικώς. Στο ποσό δεν υπολογίζεται ο ΦΠΑ. 

4
  Όπως υποσηµείωση 3. 

5  Εφόσον αφορά ανάθεση σε τµήµατα συµπληρώνεται ο α/α του/ων τµήµατος/των για τα οποία υπογράφεται η 
σχετική σύµβαση. 
6
  Συνοπτική περιγραφή των προς προµήθεια αγαθών / υπηρεσιών, σύµφωνα µε το άρθρο 25 του πδ 118/2007. 
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Το παραπάνω ποσό τηρείται στη διάθεσή σας και θα καταβληθεί ολικά ή µερικά χωρίς καµία από 

µέρους µας αντίρρηση, αµφισβήτηση ή ένσταση και χωρίς να ερευνηθεί το βάσιµο ή µη της 

απαίτησης σας µέσα σε ....….    ηµέρες7 από την απλή έγγραφη ειδοποίησή σας. 

Η παρούσα ισχύει µέχρι και την ............... (αν προβλέπεται ορισµένος χρόνος στα έγγραφα της 

σύµβασης8) ή µέχρις ότου αυτή µας επιστραφεί ή µέχρις ότου λάβουµε έγγραφη δήλωσή σας ότι 

µπορούµε να θεωρήσουµε την Τράπεζα µας απαλλαγµένη από κάθε σχετική υποχρέωση 

εγγυοδοσίας µας.  

Σε περίπτωση κατάπτωσης της εγγύησης, το ποσό της κατάπτωσης υπόκειται στο εκάστοτε ισχύον 

πάγιο τέλος χαρτοσήµου. 

Βεβαιώνουµε υπεύθυνα ότι το ποσό των εγγυητικών επιστολών που έχουν δοθεί, συνυπολογίζοντας 

και το ποσό της παρούσας, δεν υπερβαίνει το όριο των εγγυήσεων που έχουµε το δικαίωµα να 

εκδίδουµε9. 

 

(Εξουσιοδοτηµένη Υπογραφή) 

 

                                                 
7
  Να οριστεί ο χρόνος σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις.  

8  Σύµφωνα µε το άρθρο 25 πδ 118/2007 και του άρθρου 26 του ΕΚΠΟΤΑ, ο χρόνος ισχύος της εγγύησης πρέπει 
να είναι µεγαλύτερος από τον συµβατικό χρόνο φόρτωσης ή παράδοσης, κατά τον χρόνο που µε βάση τη σύµβαση ο 
αγοραστής υποχρεούται να παραλάβει τα υλικά πλέον δύο (2) µήνες ή µεγαλύτερος εφόσον αυτό ορίζεται από τη 
διακήρυξη.  
9  Ο καθορισµός ανωτάτου ορίου έκδοσης των εγγυητικών επιστολών από τις τράπεζες που λειτουργούν στην 
Ελλάδα θεσµοθετήθηκε µε την υπ'αριθ. 2028691/4534/03.08.1995 (ΦΕΚ Β' 740/28.08.1995) απόφαση του Υπουργού 
Οικονοµικών, µε την οποία και κατέστη υποχρεωτική και η αναγραφή της σχετικής υπεύθυνης δήλωσης στην εγγυητική 
επιστολή. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V:  ΣΧΕ∆ΙΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  
 

ΣΥΜΒΑΣΗ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΙΑΤΡΟΥ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΣΤΙΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ 

ΟΑΕ∆ ΓΙΑ ΕΝΑ (1) ΕΤΟΣ) 

 

Νο  …../….. 

Αριθµός Φακέλου: ……./….. 
 

Στον Άλιµο Αττικής σήµερα, την ……. του µηνός ………, έτους 201…. τα κάτωθι  

συµβαλλόµενα µέρη αφενός µεν: 

1. Ο Οργανισµός Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού (Ο.Α.Ε.∆.), νοµικό 

πρόσωπο δηµοσίου δικαίου (Ν.Π.∆.∆.), που εδρεύει στον Άλιµο Αττικής, οδός Εθνικής 

Αντιστάσεως αρ. 8 και εκπροσωπείται νόµιµα από τη ∆ιοικήτρια του και Πρόεδρο του 

∆ιοικητικού του Συµβουλίου, Καραµεσίνη Μαρία του ……………….. και για την 

υπογραφή της παρούσας από τo Γενικό ∆ιευθυντή, Στυλιανό Κλάδη του …….., 

σύµφωνα µε την υπ’ αριθ. 190789/3-6-2002 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και 

Κοινωνικών Ασφαλίσεων (Φ.Ε.Κ. 754/19-6-2002 (καλούµενος στο εξής χάριν 

συντοµίας ο «Ο.Α.Ε.∆») και αφετέρου δε…………. 

 

2. Η εταιρεία µε την επωνυµία «……………………….» και το διακριτικό τίτλο 

«………………...», µε Α.Φ.Μ. ………… και ∆.Ο.Υ. …………. , που εδρεύει στην 

…………………….. αριθµός ……… Τ.Κ. ………, και εκπροσωπείται νόµιµα για την 

υπογραφή της παρούσας από τους: ………………….        του………….  δυνάµει του 

…………………. (καλούµενη στο εξής χάριν συντοµίας ο «ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ») 

  

Αφού έλαβαν υπόψη τους ότι: 

Α.  Ο  Ο.Α.Ε.∆.  κρίνει απαραίτητη την ανάθεση σε εξειδικευµένο Ανάδοχο της 

παροχής υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας σε όλες τις υπηρεσίες του Οργανισµού για ένα 

(1) έτος.   
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Β.  Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ διαθέτει κατάλληλη υποδοµή, επιχειρησιακή οργάνωση  και 

επαρκή επαγγελµατική εµπειρία στην παροχή συναφών µε το αντικείµενο του Έργου 

υπηρεσιών.  

Γ.  Το ∆.Σ. του ΟΑΕ∆  µε την αριθµ. ……………………απόφασή του ενέκρινε τη 

διενέργεια πρόχειρου µειοδοτικού διαγωνισµού για την ανάθεση σε εξειδικευµένο 

Ανάδοχο της παροχής υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας σε όλες τις υπηρεσίες του 

Οργανισµού για ένα (1) έτος. 

∆.  Με τη µε αριθµ. ………………………….απόφαση του ∆.Σ. του Ο.Α.Ε.∆. 

κατακυρώθηκε στον ΑΝΑ∆ΟΧΟ  η παροχή υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας σε όλες τις 

υπηρεσίες του για ένα (1) έτος  σύµφωνα µε τους όρους της ………… προκήρυξης & τις 

Τεχνικές προδιαγραφές του Ο.Α.Ε.∆., και την προσφορά του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ.  

 

Συµφώνησαν, συνοµολόγησαν και έκαναν αµοιβαία αποδεκτά τα 

ακόλουθα: 

Κατ’ ακολουθία των παραπάνω συνοµολογείται µεταξύ των συµβαλλοµένων τούτων 

(Ο.Α.Ε.∆. και ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ) η ακόλουθη σύµβαση,  η οποία διέπεται από όλους τους 

όρους που περιέχονται : 

1. Στην παρούσα Σύµβαση. 

2. Στους όρους της ……………… προκήρυξης & τις τεχνικές προδιαγραφές του Ο.Α.Ε.∆. 

(ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ I) 

3. Στην υποβληθείσα από …/…/…. προσφορά του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ II) 

Σε περίπτωση ασυµφωνίας όρων θα υπερισχύουν κατά σειρά προτεραιότητας (1) η 

παρούσα σύµβαση, (2) οι όροι της Προκήρυξης και (3) η Προσφορά του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. 

Όλους τους ανωτέρω όρους δηλώνει ρητά ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ ότι αποδέχεται εξ ολοκλήρου 

και ανεπιφύλακτα ως ουσιώδεις όρους της παρούσας σύµβασης.  

 

ΑΡΘΡΟ 1 

ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

Η παρούσα σύµβαση διέπεται από τις διατάξεις : 

1. του Π.∆. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα 

κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ Α΄98) 

2. του Β.∆. 405/1971 «Οργάνωση, συγκρότηση και λειτουργία των Υπηρεσιών του 
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Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού» (ΦΕΚ Α’ 123) 

3. της υπ’ αριθ. 190789/3.6.02 απόφαση του Υπ. Απασχόλησης & Κοινωνικής   

Προστασίας (ΦΕΚ 754/B/19.6.02,«Παράλληλη άσκηση αρµοδιοτήτων» 

4. του Π.∆. 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους ∆ιατάκτες»(ΦΕΚ 194/Α/22-11-

2010) 

5. του Ν. 2956/2001 «Αναδιάρθρωση ΟΑΕ∆ και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α΄258), 

6. του Ν. 2286/1995 «Προµήθειες του δηµόσιου τοµέα και ρυθµίσεις συναφών 

θεµάτων» (ΦΕΚ Α΄19), όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 8 του Ν. 2741/98 (ΦΕΚ 

199/Α/28-09-1999 

7. του Π.∆. 166/2003 «Προσαρµογή της Ελληνικής   Νοµοθεσίας στην Οδηγία 2000/35 

της 29-06-2000 για την καταπολέµηση των καθυστερήσεων πληρωµών στις 

εµπορικές συναλλαγές» (ΦΕΚ Α΄138). 

8. του Π.∆. 118/2007 (ΦΕΚ 150/Α/10-07-2007), «Κανονισµός Προµηθειών ∆ηµοσίου» 

9. του Π.∆. 60/2007 «Προσαρµογή της Ελληνικής Νοµοθεσίας στις διατάξεις της 

Οδηγίας 2004/18/ΕΚ περί συντονισµού των διαδικασιών σύναψης δηµοσίων 

συµβάσεων έργων, προµηθειών και υπηρεσιών, όπως τροποποιήθηκε µε την Οδηγία 

2005/51/ΕΚ της Επιτροπής και την Οδηγία 2005/75/ΕΚ του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 16ης Νοεµβρίου 2005» (ΦΕΚ Α’ 64)   

10. του Π.∆. 346/98 (ΦΕΚ Α΄230) «Προσαρµογή της Ελληνικής Νοµοθεσίας για τις 

δηµόσιες συµβάσεις υπηρεσιών προς τις διατάξεις της Οδηγίας 92/50/ΕΟΚ/ του 

Συµβουλίου της 18ης Ιουλίου 1992, άρθρο 35 παρ. 1 και άρθρο 36 που διατηρούνται σε 

ισχύ, σύµφωνα µε το άρθρο 77 του Π.∆. 60/2007 

11. του Ν. 1568/1985 (ΦΕΚ 177/Α’/18-10-1985) «Υγιεινή και ασφάλεια των 

εργαζοµένων»  

12. της υπ’ αριθ. 88555/3293/88 Κ.Υ.Α. «Υγιεινή και ασφάλεια του προσωπικού του 

∆ηµοσίου, των Ν.Π.∆.∆. και των Ο.Τ.Α.» (ΦΕΚ 721/Β/04-10-1988), 

13. του Π.∆. 294/1988 «Ελάχιστος χρόνος απασχόλησης τεχνικού ασφάλειας και γιατρού 

εργασίας, επίπεδο γνώσεων και ειδικότητα τεχνικού ασφάλειας για τις επιχειρήσεις, 

εκµεταλλεύσεις και εργασίες του άρθρου 1 παρ. 1 του ν. 1568/1985 «Υγιεινή και 

ασφάλεια των εργαζοµένων»,  
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14. του Π.∆. 17/1996 (ΦΕΚ 11/Α/18-1-1996) «Μέτρα για τη βελτίωση της ασφάλειας και 

της υγείας των εργαζοµένων κατά την εργασία σε συµµόρφωση µε τις οδηγίες 

89/391/ΕΟΚ και 91/383/ΕΟΚ. 

15. του Π.∆. 95/1999 (ΦΕΚ 102/Α/26-05-1999) «Όροι ίδρυσης και λειτουργίας 

Υπηρεσιών Προστασίας και Πρόληψης»,  

16. της υπ’ αριθµ. Υ7α/ΓΠ.οικ.112498/18.08.2009 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ 1775/Β’/26-08-2009), 

17. του Ν. 3850/2010 (ΦΕΚ 84/Α/02-06-2010) «Κύρωση του Κώδικα νόµων για την 

υγεία και την ασφάλεια των εργαζοµένων»,  

18. του άρθρου 125 του Ν. 4052/2012 περί ασφάλειας και υγείας στην εργασία για τους 

προσωρινά απασχολούµενους (ΦΕΚ 41/Α’/01-03-2012),  

19. του Ν. 4144/2013 (ΦΕΚ 88/Α’/ 18-04-2013),  

20. του Ν. 4155/2013 (ΦΕΚ Α΄/120/29-05-2013) «Εθνικό Σύστηµα Ηλεκτρονικών 

∆ηµοσίων Συµβάσεων και άλλες διατάξεις»  

21. του Ν.4250/2014 (ΦΕΚ 74/Α/26-3-2014) «∆ιοικητικές Απλουστεύσεις –Καταργήσεις 

Συγχωνεύσεις Νοµικών Προσώπων  και Υπηρεσιών του ∆ηµοσίων-Τροποποίηση 

∆ιατάξεων του π.δ 318/1992 (Α΄161) και λοιπές ρυθµίσεις» 

22.  της παρ. 3 του άρθρου 4 του Ν. 4013/2011 (ΦΕΚ 204 Α) 15-9-2011, “Σύσταση 

Ανεξάρτητης Αρχής ∆ηµοσίων Συµβάσεων και Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου 

∆ηµοσίων Συµβάσεων, η οποία επιβάλλει κράτηση ύψους 0,10% επί της καθαρής 

αξίας της αρχικής καθώς και κάθε συµπληρωµατικής σύµβασης, από την 

αναθέτουσα αρχή»  

23. Τις διατάξεις του Ν. 4281/2014 (ΦΕΚ 160/Α/8-8-2014) « Μέτρα στήριξης και 

ανάπτυξης της ελληνικής οικονοµίας, οργανωτικά θέµατα Υπουργείου οικονοµικών 

και άλλες διατάξεις», κατά το µέρος που ισχύει. 

24. Τις διατάξεις του Ν. 4270/2014 (ΦΕΚ Α’ 143) «Αρχές δηµοσιονοµικής διαχείρισης 

και εποπτείας (ενσωµάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ)- δηµόσιο λογιστικό και άλλες 

διατάξεις». 

25. Της υπ’ αριθµ. ………………/……/……….-………-…… απόφαση του ∆Σ του Οργανισµού 

µε την οποία εγκρίθηκε η διενέργεια πρόχειρου διαγωνισµού µε κριτήριο 

κατακύρωσης τη χαµηλότερη τιµή, για την ανάθεση σε ΕΞ.Υ.Π.Π. της «Παροχής 

Υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για τις ανάγκες των υπηρεσιών του ΟΑΕ∆ για 

ένα (1) έτος». 
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26. τους όρους της αριθµ. …………. Πρόσκλησης του πρόχειρου διαγωνισµού µε κριτήριο 

κατακύρωσης τη χαµηλότερη τιµή, για την ανάθεση σε ΕΞ.Υ.Π.Π. της «Παροχή 

υπηρεσιών  Ιατρού Εργασίας στις Υπηρεσίες του Οργανισµού για ένα (1) 

έτος». 

27. Της υπ’ αριθµ. ………………/……/……….-………-……. απόφαση του ∆Σ του Οργανισµού 

µε την οποία κατακυρώθηκε στον Ανάδοχο η ανάθεση της «Παροχή υπηρεσιών  

Ιατρού Εργασίας στις Υπηρεσίες του Οργανισµού για ένα (1) έτος». 

 

ΑΡΘΡΟ 2 

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Με την παρούσα σύµβαση ο ΟΑΕ∆ αναθέτει στον ΑΝΑ∆ΟΧΟ και ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ 

αναλαµβάνει, έναντι του τιµήµατος που ορίζεται στο άρθρο 3 της παρούσας,  την 

παροχή υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας στις υπηρεσίες του Οργανισµού για ένα (1) έτος,  

όπως αναλυτικώς αυτές περιγράφονται στις Τεχνικές Προδιαγραφές του ΟΑΕ∆ και 

στην Προσφορά του Αναδόχου.  

Συγκεκριµένα αναλαµβάνει την παροχή υπηρεσιών Ιατρού Εργασίας για ένα (1) έτος 

στις κάτωθι Περιφερειακές Ενότητες του Οργανισµού: 

1.  

2.  

3.  

Σε περίπτωση που προκύψει ανάγκη πρόσθετων, συµπληρωµατικών ή νέων 

υπηρεσιών, αυτές µπορούν να ανατεθούν στον Ανάδοχο µε διαδικασία 

διαπραγµάτευσης χωρίς προηγούµενη προκήρυξη µόνο στις περιπτώσεις που 

προβλέπονται στην παράγραφο 4 του άρθρου 25 του Π∆ 60/2007. Η πρόσθετη 

αµοιβή του Αναδόχου που τυχόν θα προκύψει θα υπολογιστεί κατ’ αναλογία µε την 

αµοιβή των σχετικών υπηρεσιών που περιλαµβάνονται στην παρούσα (αρχική) 

Σύµβαση και στις κοστολογήσεις, οι οποίες περιλαµβάνονται σε αυτήν και οι οποίες 

δεν αναπροσαρµόζονται. 

 

ΑΡΘΡΟ 3 

ΤΙΜΗΜΑ 
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Ο ανάδοχος αναλαµβάνει την  ………………………. έναντι του συνολικού τιµήµατος των 

…………………..€ πλέον ΦΠΑ, ήτοι ………………..€ συµπ. ΦΠΑ σύµφωνα µε την 

οικονοµική του προσφορά . 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ εγγυάται την ακρίβεια της ως άνω συνολικής τιµής, ήτοι ……………. 

συµπεριλαµβανοµένου του αναλογούντος Φ.Π.Α., ρητά δε παραιτείται από 

οποιαδήποτε αξίωση αναπροσαρµογής της  εν λόγω τιµής για οποιοδήποτε λόγο και 

αιτία.  

Η ως άνω τιµή περιλαµβάνει τις κάθε είδους δαπάνες, επιβαρύνσεις, αµοιβές (τρίτων, 

προσωπικού, συνεργατών, κλπ), την αµοιβή του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ, καθώς και κάθε 

παρεχόµενη υπηρεσία του Αναδόχου προς τον ΟΑΕ∆ στο πλαίσιο υλοποίησης των 

όρων της παρούσας σύµβασης. Με την εξόφληση της ως άνω τιµής εξαντλείται κάθε 

υποχρέωση του ΟΑΕ∆ έναντι του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ και ο τελευταίος ουδεµία απαίτηση έχει 

ή διατηρεί κατά του ΟΑΕ∆. 

 

 

ΑΡΘΡΟ 4 

ΚΑΤΑΒΟΛΗ ΤΙΜΗΜΑΤΟΣ 

Η αµοιβή του αναδόχου θα καταβάλλεται ανά µήνα µετά την εκτέλεση των 

καθηκόντων του µε βάση όσα ορίζονται στις Τεχνικές Προδιαγραφές και το 

πρόγραµµα επίσκεψης του Ιατρού Εργασίας στις Υπηρεσίες του Οργανισµού, από τις 

Περ/κές ∆/νσεις του ΟΑΕ∆, σύµφωνα µε την παρακάτω διαδικασία: 

1. Έκδοση βεβαίωσης επίσκεψης Ιατρού Εργασίας από κάθε Υπηρεσία του 

Οργανισµού, η οποία θα υπογράφεται από τον Προϊστάµενο της Υπηρεσίας και τον 

Ιατρό Εργασίας. Στην βεβαίωση θα αναγράφεται η ηµεροµηνία επίσκεψης και η 

ώρα προσέλευσης και αποχώρησης. Η βεβαίωση θα εκδίδεται σε δύο αντίγραφα, 

ένα για κάθε πλευρά.   

2. Έκδοση βεβαίωσης καλής εκτέλεσης των συµβατικών υπηρεσιών από τον 

Προϊστάµενο κάθε Υπηρεσίας, στην οποία θα αναγράφεται το προσωπικό που 

παρείχε τις υπηρεσίες, τις ηµέρες και τις ώρες παρουσίας του και θα επισυνάπτονται 

οι αντίστοιχες βεβαιώσεις επίσκεψης. 

3. Οι προαναφερόµενες βεβαιώσεις θα αποστέλλονται εγκαίρως στην αρµόδια 

Περιφερειακή ∆/νση και θα παραδίδονται στην Επιτροπή Παρακολούθησης, η 
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οποία κατόπιν ελέγχου της υλοποίησης του προγράµµατος επισκέψεων συντάσσει 

Πρακτικό. 

4. Οι βεβαιώσεις µαζί µε το Πρακτικό υποβάλλονται ανά µήνα στo αρµόδιο τµήµα 

Οικονοµικών Υπηρεσιών της αντίστοιχης Περιφερειακής ∆ιεύθυνσης µαζί µε το 

αντίστοιχο τιµολόγιο παροχής υπηρεσιών. 

5. Η πληρωµή θα γίνεται σε ευρώ µε την προσκόµιση στο αρµόδιο Τµήµα Οικονοµικών 

Υπηρεσιών: 

• Του τιµολογίου για το σύνολο των υπηρεσιών του, στο οποίο θα επισυνάπτονται οι 

βεβαιώσεις επίσκεψης των Ιατρών Εργασίας, καθώς και κάθε άλλου 

δικαιολογητικού που προβλέπεται από τη σχετική νοµοθεσία ή θα ζητηθεί από 

τις αρµόδιες για τον έλεγχο και πληρωµή Υπηρεσίες του Οργανισµού. 

• Κατάσταση µισθοδοσίας προσωπικού θεωρηµένη από την επιχείρηση (στην 

περίπτωση εξαρτηµένης εργασίας). 

• Βεβαίωσης φορολογικής και ασφαλιστικής ενηµερότητας του Αναδόχου. Η 

παράλειψη επισύναψης των ως άνω εγγράφων έχει συνέπεια την αναστολή της 

εξόφλησης των λογαριασµών µέχρι να υποβληθούν. Το ίδιο ισχύει και σε 

περίπτωση διαπίστωσης οποιασδήποτε άλλης έλλειψης ή µη σωστής 

συµπλήρωσης ή ασυµφωνίας του λογαριασµού.  

• Ο ΟΑΕ∆ έχει δικαίωµα να παρακρατήσει από τους λογαριασµούς που είναι προς 

εξόφληση, κάθε τυχόν οφειλή του Αναδόχου προς τον ΟΑΕ∆. 

• Στις περιπτώσεις αποστολής χρηµάτων στον Ανάδοχο, τα έξοδα της Τράπεζας 

βαρύνουν τον Ανάδοχο. 

• Η εξόφληση των λογαριασµών του Αναδόχου, σύµφωνα µε τα ανωτέρω, σε καµία 

περίπτωση δεν µπορεί να ερµηνευθεί ως αναγνώριση καλής εκτέλεσης της 

παροχής υπηρεσιών ή ως παραίτηση από οποιοδήποτε δικαίωµα του ΟΑΕ∆. Και 

µετά τη µερική ή ολική εξόφληση των λογαριασµών από τον ΟΑΕ∆, αυτός 

δικαιούται να ζητήσει από τον Ανάδοχο τυχόν αχρεωστήτως καταβληθέντα σε 

αυτόν ποσά. 
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Η καταβολή του τιµήµατος θα πραγµατοποιείται µετά την παρακράτηση των νοµίµων 

κρατήσεων.  

 

 
ΑΡΘΡΟ 5 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Η παρούσα σύµβαση τίθεται σε ισχύ από την ηµεροµηνία υπογραφής της και από τα 

δύο συµβαλλόµενα µέρη και λήγει µετά από ένα (1) έτος , ήτοι την ……/…/…..  

Σε περίπτωση που ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ καθυστερεί, χωρίς να συντρέχουν λόγοι ανωτέρας 

βίας,  ο ΟΑΕ∆ δύναται να επιβάλει ποινική ρήτρα καθυστέρησης, σύµφωνα µε την 

ισχύουσα νοµοθεσία.  

Η απόδειξη ανωτέρας βίας βαρύνει εξ ολοκλήρου τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ, ο οποίος 

υποχρεούται µέσα σε είκοσι (20) µέρες από τότε που συνέβησαν τα περιστατικά, τα 

οποία συνιστούν την ανωτέρα βία να τα αναφέρει εγγράφως και αιτιολογηµένα προς 

τον ΟΑΕ∆.  

Ο ΟΑΕ∆ δικαιούται να καταγγείλει την παρούσα σύµβαση, για σπουδαίο λόγο εάν ο 

ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ δεν εκπληρώνει ή εκπληρώνει πληµµελώς τις στην παρούσα σύµβαση 

ορισθείσες υποχρεώσεις του. Μερική εκπλήρωση της σύµβασης θεωρείται µη 

εκπλήρωση αυτής και εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις του νόµου. 

 

ΑΡΘΡΟ 6 

ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΑΠΟ ΤΟΝ Ο.Α.Ε.∆. 

Ο Ο.Α.Ε.∆. θα συστήσει αρµόδια Επιτροπή η οποία θα επιβλέπει, κατευθύνει και θα 

συντονίζει το Έργο του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ, θα έχει δε το δικαίωµα να προσκαλεί προφορικά 

ή/και εγγράφως τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ σε συσκέψεις κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του ’Εργου 

κατά τις οποίες ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ θα παρουσιάζει την πρόοδο του Έργου, θα συζητούνται 

προβλήµατα και θέµατα που ανακύπτουν κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του Έργου και 

θα δίδονται οδηγίες, κατευθύνσεις και διευκρινίσεις εκατέρωθεν. 

Ρητώς συµφωνείται, ότι ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ υποχρεούται καθ’ όλη τη διάρκεια ισχύος της 

παρούσας σύµβασης να λαµβάνει υπόψη τις υποδείξεις της ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικού 

του Ο.Α.Ε.∆. και να τις ακολουθεί.  
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ΑΡΘΡΟ 7 

ΚΗΡΥΞΗ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ ΕΚΠΤΩΤΟΥ 

Ο Ο.Α.Ε.∆. έχει το δικαίωµα να κηρύξει, αζηµίως για αυτόν, έκπτωτο τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ, 

αν δεν εκπληρώνει ή εκπληρώνει πληµµελώς τις συµβατικές του υποχρεώσεις ή 

παραβιάζει κατ΄ εξακολούθηση ουσιώδεις όρους της παρούσας σύµβασης.  µε όλες τις 

συνέπειες της έκπτωσης του ως αναδόχου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 34 

του Π∆ 118/2007. 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ έχει καταθέσει την υπ’ αριθ. …………. εγγυητική επιστολή καλής 

εκτέλεσης των όρων της σύµβασης της Τράπεζας …………. (Παράρτηµα ΙΙΙ) αόριστης 

χρονικής ισχύος, το ύψος της οποίας αντιστοιχεί σε ποσοστό 5% της συνολικής 

συµβατικής αξίας του Έργου, µη συµπεριλαµβανοµένου του Φ.Π.Α., ήτοι εγγυητική 

επιστολή ποσού € …………. σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην υπ’ αριθ. ../…… 

Προκήρυξη.  

Η εγγύηση καλής εκτέλεσης  της σύµβασης επιστρέφεται στον ΑΝΑ∆ΟΧΟ µετά την 

οριστική ποιοτική και ποσοτική παραλαβή του Έργου από τον ΟΑΕ∆ και την 

εκκαθάριση του συνόλου των απαιτήσεων από τα εδώ συµβαλλόµενα µέρη.  

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΕΓΓΥΗΣΕΙΣ- ΕΥΘΥΝΗ – ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ εγγυάται ότι το Έργο θα εκτελεσθεί σύµφωνα µε τους όρους και 

προϋποθέσεις της παρούσας σύµβασης, της Προκήρυξης και της Προσφοράς του και 

όπως αυτές θα υποδειχθούν από τον ΟΑΕ∆ κατά την εκτέλεση του Έργου.   

 

Ο Ανάδοχος θα είναι πλήρως και αποκλειστικά µόνος υπεύθυνος για την τήρηση της 

ισχύουσας νοµοθεσίας ως προς το απασχολούµενο από αυτόν προσωπικό και τους 

συνεργάτες του ενόψει της εκπλήρωσης των υποχρεώσεων της σύµβασης.  

 

16PROC004750085 2016-07-11



 79

Ο Ο.Α.Ε.∆. απαλλάσσεται από κάθε ευθύνη και υποχρέωση από τυχόν εργατικό 

ατύχηµα του απασχοληµένου από τον Ανάδοχο προσωπικού ή από κάθε άλλη αιτία 

κατά την εκτέλεση του Έργου.  

 

Σε περίπτωση οποιασδήποτε παράβασης ή ζηµίας που προκληθεί σε τρίτους, 

υποχρεούται µόνος ο Ανάδοχος προς αποκατάστασή της.  

 

Ο Ανάδοχος εγγυάται ότι δεν θα απασχολήσει ή θα εκµεταλλευθεί ανήλικους κάτω 

των 15 ετών (άρθρα 138 και 182 της ∆ιεθνούς Σύµβασης Εργασίας).  

 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ οφείλει να ενεργεί µε επιµέλεια και φροντίδα, ώστε να εµποδίζει 

πράξεις ή παραλείψεις, που θα µπορούσαν να έχουν αποτέλεσµα αντίθετο προς το 

συµφέρον του ΟΑΕ∆. 

 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ εγγυάται την καλή εκπλήρωση των υποχρεώσεών του και την  διάθεση 

του κατάλληλου τεχνικού και λοιπού προσωπικού, καθώς επίσης και συνεργατών, που 

θα διαθέτουν την απαιτούµενη εµπειρία, τεχνογνωσία και ικανότητα, ώστε να 

ανταποκριθούν πλήρως στις απαιτήσεις της Σύµβασης, υπόσχεται δε και βεβαιώνει ότι 

θα επιδεικνύουν πνεύµα συνεργασίας κατά τις επαφές τους µε τις αρµόδιες υπηρεσίες 

και τα στελέχη του Ο.Α.Ε.∆.  ή των εκάστοτε υποδεικνυοµένων από αυτόν προσώπων.  

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΡΗΤΡΕΣ ΚΑΘΥΣΤΕΡΗΣΗΣ 

Σε περίπτωση υπέρβασης συµβατικής προθεσµίας κατά την υλοποίηση του έργου µε 

υπαιτιότητα του Αναδόχου επιβάλλονται κυρώσεις σε βάρος του Αναδόχου σύµφωνα 

µε τα παρακάτω: 

 
i) Σε περίπτωση που ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ υπερβεί την προθεσµία παράδοσης  (αρχικής ή 

τροποποιηµένης) των  παραδοτέων, ο ΟΑΕ∆, µπορεί να επιβάλει ποινική ρήτρα σε 

βάρος του Αναδόχου  σύµφωνα  µε τα οριζόµενα στο άρθρο 32 του Π.∆ 118/2007 ΦΕΚ 

150/Α/10-07-2007. 

 
ii) Οι χρόνοι υπολογίζονται σε ηµερολογιακές ηµέρες, οι αξίες όπως προβλέπονται στη 
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Σύµβαση (µη συµπεριλαµβανοµένου του Φ.Π.Α.) και οι προθεσµίες, αφού ληφθούν 

υπόψη οι χρονικές µεταβολές που ενδεχοµένως έχουν προκύψει µετά από έγγραφη 

κοινή συµφωνία µεταξύ των συµβαλλοµένων µερών. 

 
iii) Οι ποινικές ρήτρες δεν επιβάλλονται, αν ο Ανάδοχος αποδείξει ότι η καθυστέρηση 

οφείλεται σε ανώτερη βία ή σε υπαιτιότητα του ΟΑΕ∆. 

 
Η απόδειξη ανωτέρας βίας βαρύνει εξ ολοκλήρου τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ, ο οποίος 

υποχρεούται µέσα σε είκοσι (20) εργάσιµες  ηµέρες από τότε που συνέβησαν τα 

περιστατικά, τα οποία συνιστούν την ανωτέρα βία να τα αναφέρει εγγράφως και 

αιτιολογηµένα προς τον ΟΑΕ∆.  

 

ΑΡΘΡΟ 11 

ΕΚΧΩΡΗΣΗ 

Απαγορεύεται η εκχώρηση από τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ σε οποιονδήποτε τρίτο των 

υποχρεώσεων και δικαιωµάτων που απορρέουν από την παρούσα σύµβαση, εκτός του 

ληξιπρόθεσµου µέρους της αµοιβής του, το οποίο µπορεί µε έγκριση του ∆.Σ. του 

ΟΑΕ∆ να εκχωρήσει σε πιστωτικό ή χρηµατοδοτικό ίδρυµα της επιλογής του.   

 
 

ΑΡΘΡΟ 12 

ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΤΗΡΗΣΗΣ  ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 

  Ο Ανάδοχος  υποχρεούται να τηρήσει εµπιστευτικά και να µη γνωστοποιήσει σε 

οποιονδήποτε τρίτο, οποιαδήποτε έγγραφα ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε 

γνώση του κατά την εκτέλεση των Υπηρεσιών και την εκπλήρωση των υποχρεώσεών 

του, καθ΄όλη τη διάρκεια της παρούσης Σύµβασης , αλλά και µετά την λήξη ή λύση 

αυτής. Επίσης υποχρεούται να µη γνωστοποιήσει µέρος ή το σύνολο του Έργου που 

θα εκτελέσει χωρίς την προηγούµενη έγγραφη έγκριση του Ο.Α.Ε.∆. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 

ΠΛΗΡΗΣ ΣΥΜΦΩΝΙΑ 
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Ρητά συµφωνείται ότι η παρούσα σύµβαση καθώς και όλα τα Παραρτήµατα που 

επισυνάπτονται και αποτελούν αναπόσπαστο τµήµα αυτής, συνιστούν την πλήρη 

συµφωνία των µερών και υπερισχύουν κάθε άλλης προηγούµενης συµφωνίας, 

συµπληρωµατικής ή παράλληλης, γραπτής ή προφορικής ή δήλωσης γραπτής ή 

προφορικής των µερών.  

 

ΑΡΘΡΟ 14 

ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

Τροποποίηση της παρούσας σύµβασης και κατ’ αρχήν απαγορεύεται µπορεί να γίνει 

µόνο σε αντικειµενικά δικαιολογηµένες περιπτώσεις, µετά από σχετική γνωµοδότηση 

της Επιτροπής Προµηθειών, η οποία εγκρίνεται από το ∆ιοικητικό Συµβούλιο του 

Ο.Α.Ε.∆  και εφόσον συµφωνούν προς τούτο τα συµβαλλόµενα µέρη . 

Οποιαδήποτε τροποποίηση των όρων της παρούσας σύµβασης υπό την προϋπόθεση 

ότι δεν µεταβάλλονται οι ουσιώδεις όροι αυτής, είναι ισχυρή µόνο αν καταρτισθεί 

εγγράφως και υπογραφεί και από τα δύο συµβαλλόµενα µέρη, αποκλειοµένου 

οποιουδήποτε άλλου αποδεικτικού µέσου, ακόµη και του όρκου.  

 

ΑΡΘΡΟ 15 

ΕΚΠΤΩΣΗ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 

Ο ΟΑΕ∆ έχει το δικαίωµα να κηρύξει, αζηµίως για αυτόν, έκπτωτο τον ΑΝΑ∆ΟΧΟ, 

όταν : 

Α) δεν εκπληρώνει ή εκπληρώνει πληµµελώς τις συµβατικές του υποχρεώσεις 

Β) παραβιάζει κατ΄ εξακολούθηση ουσιώδεις όρους της παρούσας σύµβασης 

Γ) πτωχεύσει, τεθεί σε αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση, λυθεί ή ανακληθεί η 

άδεια λειτουργίας του ή γίνουν πράξεις αναγκαστικής εκτέλεσης σε βάρος του 

∆) εκδοθεί τελεσίδικη απόφαση για αδίκηµα σχετικό µε την άσκηση του 

επαγγέλµατός του  

Σε περίπτωση έκπτωσης του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ, ο ΟΑΕ∆ δικαιούται, κατά την κρίση του, να 

κρατήσει µέρος ή το σύνολο των παραδοτέων, καταβάλλοντας το αναλογούν 

συµβατικό τίµηµα. 
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ΑΡΘΡΟ 16 

ΙΣΧΥΟΝ ∆ΙΚΑΙΟ – ΑΡΜΟ∆ΙΑ ∆ΙΚΑΣΤΗΡΙΑ 

Η παρούσα σύµβαση καθώς και κάθε διαφορά που απορρέει από αυτήν διέπεται από 

τις διατάξεις του Ελληνικού ∆ικαίου. 

Σε περίπτωση διαφορών, που ενδεχοµένως προκύψουν σχετικά µε την ερµηνεία ή την 

εκτέλεση ή την εφαρµογή της σύµβασης ή εξ αφορµής αυτής, ο ΟΑΕ∆ και ο 

ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ καταβάλλουν κάθε προσπάθεια για τη φιλική επίλυσή τους, σύµφωνα µε 

τους κανόνες της καλής πίστης και των χρηστών συναλλακτικών ηθών. 

Για κάθε διαφορά που δεν είναι δυνατόν να επιλυθεί σύµφωνα µε τα παραπάνω 

οριζόµενα, αποκλειστικά αρµόδια ορίζονται τα δικαστήρια της Αθήνας. 

 

Κατά τα λοιπά ισχύουν οι όροι της υπ’ αριθ. ……./……………. Προκήρυξης, όπως και οι 

όροι της Τεχνικής και Οικονοµικής Προσφοράς του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ που όλα 

επισυνάπτονται στην παρούσα ως Παραρτήµατα και αποτελούν αναπόσπαστα 

τµήµατα αυτής. 

 

Σε πίστωση των ανωτέρω συµφωνηθέντων συντάχθηκε το παρόν σε τέσσερα (4) 

όµοια πρωτότυπα και αφού διαβάστηκε και υπογράφηκε νόµιµα, έλαβε  ο πρώτος 

συµβαλλόµενος τρία (3) και ο δεύτερος  ένα (1). 

 

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 

ΓΙΑ ΤΟΝ Ο.Α.Ε.∆.                                                  ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΝΑ∆ΟΧΟ 

 

____                                                                        ___________________ 

      ΓΕΝΙΚΟΣ ∆/ΝΤΗΣ                  
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