
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ                                                                 
ΔΗΜΟΣ BΙΣΑΛΤΙΑΣ

Απόσπασμα 

Από το πρακτικό της 10/24-05-2013  ΤΑΚΤ  IK  ΗΣ   συνεδρίασης του Δημοτικού 
Συμβουλίου  Δήμου Βισαλτίας

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΑΠΟΦΑΣΗΣ
184/2013

ΘΕΜΑ
Πρόσληψη δεκατριών (13)   ατόμων με  δίμηνες  συμβάσεις 
για  την κάλυψη εποχιακών και πρόσκαιρων αναγκών.

Στη  Νιγρίτα,  σήμερα  Παρασκευή  24-05-2013 και  ώρα  21:00  το  Δημοτικό 
Συμβούλιο  συνήλθε  σε  τακτική συνεδρίαση  στην  αίθουσα  συνεδριάσεων 
Δημοτικού  Συμβουλίου  «ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  ΚΑΣΙΑΚΟΓΙΑΣ»  ύστερα  από  τη 
αριθμ.πρωτ.11565/15-05-2013 έγγραφη  πρόσκληση  του  Προέδρου 
Δημοτικού Συμβουλίου, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύτηκε νόμιμα, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 για την λήψη απόφασης
Διαπιστώθηκε  νόμιμη  απαρτία  αφού  σε  σύνολο  (27)  μελών  βρέθηκαν 
παρόντα (24) και απόντα (3) σύμφωνα με το βιβλίο παρουσίας.

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΑΠΟΝΤΕΣ ΙΔΙΟΤΗΤΑ
1. ΠΑΠΑΓΙΑΝΝΗΣ ΚΩΝ/ΟΣ Πρόεδρος 1. ΜΠΑΓΚΑΛΑΣ ΚΩΝ. Μέλος
2. ΚΟΥΤΟΥΛΑΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Αντιπρόεδρος 2. ΜΗΚΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ Μέλος
3. ΣΥΓΓΕΛΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ   Γραμματέας 3. ΒΛΑΔΙΚΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Μέλος
4. ΓΙΑΝΝΑΚΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ     Μέλος
5. ΓΚΟΥΓΚΟΥΔΗΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ      Μέλος
6. ΔΕΛΗΚΩΝΣΤΑΝΤΑ ΛΕΜΟΝΙΑ Μέλος
7. ΔΟΒΑΣ ΧΑΡΙΣΗΣ  Μέλος
8. ΖΕΤΤΑΣ ΚΩΝ/ΝΟΣ Μέλος
9. ΚΑΛΑΪΤΖΗΣ Χ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Μέλος
10. ΚΟΥΚΟΥΤΣΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Μέλος
11. ΜΙΚΡΟΣ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ       Μέλος
12. ΜΠΑΚΑΛΟΥΔΗΣ ΘΩΜΑΣ Μέλος
13. ΠΑΠΑΠΑΝΑΓΙΩΤΟΥ ΓΕΩΡΓΙΟΣ Μέλος
14. ΠΕΧΛΙΒΑΝΙΔΗΣ ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Μέλος
15. ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ        Μέλος
16. ΤΡΟΥΠΗΣ ΧΡΗΣΤΟΣ Μέλος
17. ΦΡΑΝΤΖΑΝΑΣ ΑΝΤΩΝΙΟΣ Μέλος
18. ΜΠΑΝΤΗ ΘΩΜΑΗ Μέλος
19. ΒΑΣΙΛΕΙΑΔΗΣ ΠΡΟΔΡΟΜΟΣ Μέλος
20. ΧΥΤΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ Μέλος
21. ΒΑΔΙΚΟΛΙΟΣ ΘΕΟΔΩΡΟΣ Μέλος
22. ΤΖΟΛΑΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Μέλος
23. ΓΙΑΜΑΚΙΔΗΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ Μέλος
24. ΤΖΙΟΥΒΑΝΑΚΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Μέλος
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Στη συνεδρίαση παρέστη ο  Δήμαρχος,  Καλαϊτζής Δημήτριος,  που κλήθηκε 
σύμφωνα με την παρ.6 του άρθ.67 του Ν.3852/2010.
Στη συνεδρίαση κλήθηκαν όλοι οι Πρόεδροι και Εκπρόσωποι των Δημοτικών 
και Τοπικών Κοινοτήτων του Δήμου Βισαλτίας.

Ο πρόεδρος πριν την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας 
διάταξης θέτει για συζήτηση εκτός ημερήσιας τα παρακάτω θέματα: 

1. Αίτημα στο Υπ.Ες. για πρόσληψη τριών (3) χειριστών γκρέιντερ & τριών (3) 
χειριστών JCB με σύμβαση οκτώ (8) μηνών.  

2. Αποδοχή ποσού 51.331,97€ από ENACT. 

3. Παράταση μίσθωσης στέγασης εργαστηρίου ΕΠΑΛ .

4. Τοποθέτηση των στάντ του Γενικού Νομαρχιακού Νοσοκομείου Σερρών . 

Το σώμα συμφώνησε ομόφωνα

Κηρύσσοντας ο Πρόεδρος την έναρξη της συζήτησης του 17ου θέματος ημερήσιας 
διάταξης είπε:

Σύμφωνα  με  την  παρ.2  του  άρθρου  14  του  ν.2190/94  περιπτ.  κ΄.  όπως 
προστέθηκε  από  την   παρ.  4  του  άρθρου  20  του  Ν.  2738/99,  για  την 
αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών μπορεί να 
προσληφθεί προσωπικό με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, η διάρκεια 
της οποίας δεν μπορεί να υπερβαίνει τους δύο (2) μήνες μέσα σε συνολικό 
διάστημα δώδεκα μηνών. Παράταση ή σύναψη νέας σύμβασης κατά το αυτό 
ημερολογιακό έτος ή μετατροπή σε σύμβαση αορίστου χρόνου είναι άκυρες. Ο 
υπολογισμός του κατά το πρώτο εδάφιο δωδεκαμήνου γίνεται με αφετηρία το 
τέλος της απασχόλησης για την οποία ο υποψήφιος πρόκειται να προσληφθεί 
και προς τα πίσω.

Παράταση  ή  σύναψη  της  σύμβασης  μέσα  στο  ίδιο  ημερολογιακό  έτος  ή 
μετατροπή της σύμβασης σε αορίστου χρόνου είναι αυτοδικαίως άκυρες. 

Επίσης σύμφωνα με το άρθρο 6 παρ.5 του ν.3146/2003, για την πρόσληψη του 
προσωπικού ακολουθείται  μια πιο ευέλικτη διαδικασία, κατά την οποία δεν 
εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 21 του ν.2190/94 και δεν απαιτείται 
έγκριση της επιτροπής της ΠΥΣ 55/98, όπως ισχύει. 

Με δεδομένες τις ανωτέρω διατάξεις και την ανάγκη απασχολήσεως εργατών 
στις  υπηρεσίες  ανταποδοτικού  χαρακτήρα  του  Δήμου  προτείνω  ν’ 
απασχοληθούν  δεκά τρείς (13) εργάτες για την αντιμετώπιση επειγουσών 
και πρόσκαιρων αναγκών.

Ειδικότερα προτείνεται η πρόσληψη των εργατών γενικών καθηκόντων  που 
θ’  απασχοληθούν  στην  υπηρεσία  καθαριότητας  &  ηλεκτροφωτισμού.  Οι 
συγκεκριμένες εργασίες κρίνονται επιβεβλημένες διότι:

2

ΑΔΑ: ΒΕΧ4Ω9Β-Ξ7Τ



1. Έχει παρθεί απόφαση για πρόσληψη έκτακτου προσωπικού με σχέση ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου 8 μηνών ανταποδοτικού χαρακτήρα και εκκρεμεί η 
έγκριση από το Υπ.Ες.

2. Τελειώνει  η  σύμβαση  με  τον  εργολάβο  καθαριότητας  και  θα  πρέπει  να 
αντιμετωπισθεί η αποκομιδή των απορριμμάτων. 

3. Υπάρχει  έλλειψη μονίμου προσωπικού και το υπάρχον δεν επαρκεί  για την 
αντιμετώπιση των προβλημάτων.

4. Λόγω των καιρικών φαινομένων παρουσιάζονται  σημαντικά προβλήματα τα 
οποία χρήζουν άμεσης αποκατάστασης.

Η πρόσληψη θα διενεργηθεί   απ’ευθείας  από τον  κ.  Δήμαρχο για  χρονικό 
διάστημα δύο(2) μηνών και αφού τηρηθούν οι δεσμεύσεις του Νόμου.

Ο Δήμαρχος είπε πως ο εργολάβος πρότεινε να κάνει την αποκομοιδή μέχρι 
και τον ΣΜΑ μετά να τα παραλαμβάνει ο Δήμος και να τα πηγαίνει έως τον 
ΧΥΤΑ όπως γίνεται και τώρα. 

Το Δημοτικό Συμβούλιο αφού άκουσε τον πρόεδρο και έπειτα διαλογική 
συζήτηση αφού έλαβε υπόψη του:

- το άρθρο 20 του Ν. 2190/94, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει την παρ. 5 του 
άρθρου 6 του Ν. 3146/03 με την οποία η πρόσληψη προσωπικού της παρ. 4 
του άρθρου 20 του ν. 2738/99, εξαιρείται  των διατάξεων της ΠΥΣ 55/98 η 
οποία εξακολουθεί να ισχύει και έπειτα από την έκδοση της ΠΥΣ 33/06.  

-την εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του έτους  του Δήμου  

-την Εγκύκλιο 33 του ΥΠΕΣΔΔΑ Αριθ. Πρωτ.: οικ. 29825/7-7-2003 

-την Εγκύκλιο 5 του ΥΠΕΣΔΔΑ  οικ 5345/4-2-2005

-το Α.Π. οικ.8907/14.02.2007 του ΥΠΕΣΔΔΑ

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ
1. Την  πρόσληψη  προσωπικού  με  σύμβαση  εργασίας  ιδιωτικού  δικαίου 

ορισμένου χρόνου δύο (2) μηνών στις υπηρεσίες ανταποδοτικού χαρακτήρα 
του Δήμου για την αντιμετώπιση επειγουσών και πρόσκαιρων αναγκών.

2. Συγκεκριμένα  εγκρίνει  την  πρόσληψη  δέκα  τριών  (13)  ατόμων  με 
σύμβαση  εργασίας  διάρκειας  δύο(2)μηνών  ειδικότητας   εργατών 
γενικών  καθηκόντων  που  θ’  απασχοληθούν  στην  υπηρεσία 
καθαριότητας & ηλεκτροφωτισμού. 

3. Οι συγκεκριμένες εργασίες κρίνονται επιβεβλημένες διότι:

- Έχει  παρθεί  απόφαση δημοτικού  συμβουλίου  για  πρόσληψη έκτακτου 
προσωπικού  με  σχέση  ιδιωτικού  δικαίου  ορισμένου  χρόνου  8  μηνών 
ανταποδοτικού χαρακτήρα και εκκρεμεί η έγκριση από το Υπ.Ες.
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- Τελειώνει η σύμβαση με τον εργολάβο καθαριότητας και θα πρέπει να 
αντιμετωπισθεί η αποκομιδή των απορριμμάτων. 

- Υπάρχει έλλειψη μονίμου προσωπικού και το υπάρχον δεν επαρκεί για 
την αντιμετώπιση των προβλημάτων στη καθαριότητα.

- Λόγω των καιρικών φαινομένων παρουσιάζονται σημαντικά προβλήματα 
τα οποία χρήζουν άμεσης αποκατάστασης.

4. Ειδικότερα  εγκρίνεται  η  πρόσληψη  των  κάτωθι  εργατών  με  τ’ 
αναγραφόμενα τυπικά προσόντα:

Α/Α Ειδικότητα Τυπικά Προσόντα Αριθμός Χρονική
διάρκεια

1 ΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (YE)

Δέκα τρία
 (13) 

ΔΥΟ(2) 
ΜΗΝΕΣ

5. Η  πρόσληψη  θα  γίνει  σύμφωνα  με  τις  νόμιμες  διαδικασίες  που 
προβλέπονται. 

6. Στον  προϋπολογισμό  του  Δήμου  Βισαλτίας  οικονομικού  έτους  2013 
υπάρχουν  εγγεγραμμένες  οι  κάτωθι  πιστώσεις  υπό  τους  αντίστοιχους 
κωδικούς εξόδων:

- Στον  Κ.Α.20.6041.02 με  τίτλο  «ΑΠΟΔΟΧΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ  ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ» υπάρχει  εγγεγραμμένη  πίστωση  ύψους  80.000,00 
ΕΥΡΩ.

- Στον  Κ.Α.20.6054.01 με  τίτλο  «ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ  ΕΙΣΦΟΡΕΣ  ΕΚΤΑΚΤΩΝ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ» υπάρχει  εγγεγραμμένη πίστωση ύψους 
34.000,00€

7. Εξουσιοδοτεί τον κ. Δήμαρχο για τις περαιτέρω νόμιμες ενέργειες.

Η Απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 184/2013

Για  την  ακρίβεια  των  ανωτέρω  συντάχθηκε  το  πρακτικό  αυτό  και 
υπογράφεται ως εξής:

Ο Πρόεδρος  του   Δ.Σ.                                 Τα    Μέλη

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ
α/α

Μποστάνης Θωμάς
Γραμματέας Δημοτικού Συμβουλίου 
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